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PLANO DE AGAO ANUAL - 2025
INSTITUTO

FEDERAL CAMPUS CABO FRIO

Fluminense

O Plano de Agéo Anual (PAA) é um instrumento de planejamento que formaliza e norteia as agdes estratégicas da instituicdo no horizonte de um ano. Por meio do PAA é possivel prever e
direcionar melhor os recursos disponiveis, ter melhor acompanhamento, vis&o sistémica e transparéncia dos resultados das agdes e projetos desenvolvidos.

O Instituto Federal Fluminense (IFF), por meio da Camara de Desenvolvimento Institucional e Planejamento (Portaria IFF N.® 318/2021) com representantes de cada campus (Portaria IFF N.°
462/2024), elabora os respectivos PAA’s alinhados aos objetivos estratégicos definidos no Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI). As orientagdes e prazos para a elaboragdo e
monitoramento dos Planos de Agdo Anual (PAA) séo estabelecidos conforme a Portaria IFF N.° 1037/2023, alterada pela Portaria N°.710/2024).

Conceitos:
O Objetivo Especifico, ou simplesmente "Objetivo" tratado neste documento, é responsavel por contribuir para o alcance de um Objetivo Estratégico (O.E.) do PDI; ele é o desdobramento da
estratégia do IFFluminense no campus/unidade em um espago de tempo mais curto.

As Acdes Estratégicas ou simplesmente "Ag¢des" tratadas neste documento séo as operacionalizagdes dos Objetivos.

As Atividades, em ultimo nivel, representam as etapas para execugao da Agao Estratégica relacionada . Sdo as atividades que apontardo se ha necessidade ou ndo de demandas de
aquisigbes, contratagdes e Tecnologia da Informagdo e Comunicagéo (TIC).
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Objetivo 01

Ampliar oferta de cursos e vagas, considerando a demanda social regional

Descrigao: Atender a Lei de Criagao dos Institutos Federais, investigando junto a comunidade os direcionamentos para oferta de novos cursos e vagas em todos os niveis de educagdo do
campus

Perspectiva / Objetivo(s) Estratégico(s) PDI:
Resumo do Objetivo 01

RESULTADOS
Custeio: R$ 0,00
1. Proporcionar a formag&o profissional e tecnologica
Investimento: R$ 0,00
2. Promover qualificagéo profissional
Total: R$ 0,00

Objetivo 01 - Agao 01

Oferta de cursos FIC na modalidade EJA-EPT
Resultado esperado: Aumento em até 10% o nimero de estudantes matriculados no campus

Responsavel: Diretor de Ensino Inicio: Janeiro Término: Dezembro
Origem da agéo: Prioridade PDI Total: R$ 0,00
Categoria: Projeto (agéo para atender demanda especifica) Area da gestdo: Ensino

Objetivo 01 - Agéo 01 - Atividade 01
Reunido com as secretarias de educagdo dos municipios préoximos para apresentacao da proposta e estabelecimento de parcerias
Demanda: N&o ha demanda de recurso

Total:
Demanda de TIC:

Objetivo 01 - Agéo 01 - Atividade 02
Reunido com o grupo responsavel pela proposta para alinhamento da oferta dos cursos
Demanda: N&o ha demanda de recurso

Total:
Demanda de TIC:

Objetivo 01 - Agéo 01 - Atividade 03
Estruturacao da proposta de oferta junto ao grupo responsavel pelo programa
Demanda: N&o ha demanda de recurso

Total:
Demanda de TIC:

Objetivo 01 - Agéo 01 - Atividade 04
Suporte na elaboragéo do Edital para selecdo de professores para atuar no programa
Demanda: N&o ha demanda de recurso

Total:
Demanda de TIC:

Objetivo 01 - Agéo 01 - Atividade 05
Suporte na elaboracéao do Edital para ingresso dos estudantes
Demanda: N&o ha demanda de recurso

Total:
Demanda de TIC:
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Objetivo 01 - Agéo 01 - Atividade 06

Acompanhamento no desenvolvimento das atividades do programa

Demanda: N&o ha demanda de recurso
Total:
Demanda de TIC:

Objetivo 01 - Agao 02

Ofertas de novos cursos no campus Cabo Frio

Resultado esperado: Atendimento ao Cronograma de criagdo de novos cursos da PROEN para oferta em 2026

Responsavel: Diretor de Ensino, Equipe responsavel pela implementagéo do programa | Inicio: Janeiro Término: Dezembro
Origem da acao: Prioridade PDI Total: R$ 0,00

Categoria: Projeto (ag&o para atender demanda especifica) Area da gestdo:  Ensino

Objetivo 01 - Agéo 02 - Atividade 01

Producgéao de estudos de viablidade de novos cursos previamente discutidos com a comunidade

Demanda: N&o ha demanda de recurso
Total:
Demanda de TIC:

Objetivo 01 - Agéo 02 - Atividade 02

Reunido com a comunidade para apresenagao dos estudos de viabilidade

Demanda: N&o ha demanda de recurso
Total:
Demanda de TIC:

Objetivo 01 - Ag&o 02 - Atividade 03

Submisséo dos novos cursos ao Conselho de Campus para apreciagao

Demanda: N&o ha demanda de recurso
Total:
Demanda de TIC:

Objetivo 01 - Agéo 02 - Atividade 04

Preparagéo dos PPCs dos Cursos propostos

Demanda: N&o ha demanda de recurso
Total:
Demanda de TIC:

Objetivo 01 - Agéo 02 - Atividade 05

Preparagao da estrutura do campus para recebimento dos novos cursos

Demanda: N&o ha demanda de recurso
Total:
Demanda de TIC:

Objetivo 01 - Agao 03

Ofertas de novas vagas nos cursos em execugio no campus

Resultado esperado: Aumentar em até 10% o numero de estudantes no campus Cabo Frio

Responsavel: Diretor de Ensino, Coordenadores de Curso Inicio: Janeiro Término: Dezembro
Origem da agao: Prioridade PDI Total: R$ 0,00

Categoria: Projeto (agéo para atender demanda especifica) Area da gestdo:  Ensino

Objetivo 01 - Agéo 03 - Atividade 01
Reunido com Coordenacgdes de curso para identificagdo das possibilidades de expansao das vagas
Demanda: N&o ha demanda de recurso

Total:
Demanda de TIC:

Objetivo 01 - Agéo 03 - Atividade 02
Elaboracéo de estudo de carga horaria para implementacao da proposta junto aos cursos
Demanda: N&o ha demanda de recurso

Total:
Demanda de TIC:

Objetivo 01 - Agéo 03 - Atividade 03
Implementacéo dos ajustes necessarios para viabilizagdo do aumento da oferta
Demanda: N&o ha demanda de recurso

Total:
Demanda de TIC:
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Objetivo 01 - Agéo 03 - Atividade 04

Preparagao do campus para atender a nova demanda de espagos

Demanda: N&o ha demanda de recurso
Total:
Demanda de TIC:

Objetivo 01 - Agao 04

Reformulagao do Curso Técnico em Eletromecanica Concomitante ao Ensino Médio

Resultado esperado: Aumento em até 5% o nimero de estudantes matriculados no campus

Responsavel: Diretor de Ensino, Coordenador do Curso Técnico em Eletromecénica Co Inicio: Janeiro Término: Dezembro
Origem da acao: Prioridade PDI Total: R$ 0,00

Categoria: Projeto (ag&o para atender demanda especifica) Area da gestdo:  Ensino

Objetivo 01 - Agéo 04 - Atividade 01

Reunido com o NDE do Curso para elaboragdo da proposta

Demanda: N&o ha demanda de recurso
Total:
Demanda de TIC:

Objetivo 01 - Agdo 04 - Atividade 02

Reunido com a comunidade para apresentagdo da proposta

Demanda: N&o ha demanda de recurso
Total:
Demanda de TIC:

Objetivo 01 - Ag&o 04 - Atividade 03

Elaboragéo do novo PPC do curso

Demanda: N&o ha demanda de recurso
Total:
Demanda de TIC:

Objetivo 01 - Agéo 04 - Atividade 04

Submissao do PPC ao Conselho de campus

Demanda: N&o ha demanda de recurso
Total:
Demanda de TIC:

Objetivo 01 - Agéo 04 - Atividade 05

Submisséo do PPC as instancias superiores

Demanda: N&o ha demanda de recurso
Total:
Demanda de TIC:

Objetivo 01 - Agéo 04 - Atividade 06

Preparagéo da estrutura do campus para inicio da nova oferta

Demanda: N&o ha demanda de recurso
Total:
Demanda de TIC:

Objetivo 01 - Agao 05
Implantagao do CELIFF

Resultado esperado: Ofertar possibilidade de certificagdo em lingua estrangeira para estudantes dos cursos do campus e comunidade externa

Responsavel: Diretor de Ensino Inicio: Janeiro Término: Dezembro
Origem da agéo: Prioridade PDI Total: R$ 0,00

Categoria: Projeto (agdo para atender demanda especifica) Area da gestdo:  Ensino

Objetivo 01 - Agéo 05 - Atividade 01
Reunido com outros campi que ofertam o centro de linguas, para conhecimento da proposta
Demanda: N&o ha demanda de recurso

Total:
Demanda de TIC:

Objetivo 01 - Agéo 05 - Atividade 02
Reunido com a comunidade para apresentacdo da proposta
Demanda: N&o ha demanda de recurso

Total:
Demanda de TIC:
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Objetivo 01 - Agéo 05 - Atividade 03
Elaboragao do novo PPC do curso
Demanda: N&o ha demanda de recurso

Total:
Demanda de TIC:

Objetivo 01 - Agéo 05 - Atividade 04
Submisséo do PPC ao Conselho de campus
Demanda: N&o ha demanda de recurso

Total:
Demanda de TIC:

Objetivo 01 - Agdo 05 - Atividade 05
Submissdo do PPC as instancias superiores
Demanda: N&o ha demanda de recurso

Total:
Demanda de TIC:

Objetivo 01 - Agéo 05 - Atividade 06
Preparagao da estrutura do campus para inicio da nova oferta
Demanda: N&o ha demanda de recurso

Total:
Demanda de TIC:
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Objetivo 02
Promover e desenvolver a monitoria no campus.

Descrigao: Expandir o espago de aprendizado e aprimorar o processo de formagao dos estudantes, promovendo a melhoria da qualidade do ensino, além de contribuir para a
permanéncia e o sucesso dos alunos na instituigao.

Coordenar e aperfeigoar a atividade desenvolvida pelos Monitores
Perspectiva / Objetivo(s) Estratégico(s) PDI:

PROCESSOS_INTERNOS

Resumo do Objetivo 02
Custeio: R$ 7.500,00

Investimento: R$ 0,00
Total: R$ 7.500,00

7. Aprimorar os processos que conduzem a permanéncia e ao éxito

Objetivo 02 - Agao 01

Resultado esperado:

Responsavel: Coordenadora de Orientagdo Educacional Inicio: Janeiro Término: Dezembro
Origem da agao: Total: R$ 0,00
Categoria: Processo (ag&o realizada de forma recorrente e continua) Area da gestdo:  Ensino

Objetivo 02 - Agéo 01 - Atividade 01

Aproximar o docente do monitor da disciplina em questido

Demanda: N&o ha demanda de recurso
Total:
Demanda de TIC:

Objetivo 02 - Agéo 01 - Atividade 02
Desenvolver e executar lista de exercicios ou atividades do referido conteudo desenvolvidos pelo professor com os alunos da turma em horarios previamente
estabelecidos com o monitor.

Demanda: N&o ha demanda de recurso
Total:
Demanda de TIC:

Objetivo 02 - Agao 02

Fomentar a monitoria no campus.

Resultado esperado: Ampliagdo de agdes da monitoria no campus para colaborar com a formagédo dos estudantes.

Responsavel: Diretora de Desenvolvimento Académico Inicio:  Abril Término: Dezembro
Origem da agdo: Demandas identificadas pela Comunidade Académica. Total: R$ 7.500,00

Categoria: Processo (agéo realizada de forma recorrente e continua) Area da gestdo:  Administragéo

Objetivo 02 - Agéo 02 - Atividade 01
Elaboracao do edital de projetos para a oferta de bolsas de monitoria.
Demanda: Contratagéo (Despesa de Custeio) - Outros servigos

Total: R$ 7.500,00
Demandade TIC:  Néo

Objetivo 02 - Agdo 02 - Atividade 02
Divulgagéao do edital.
Demanda: N&o ha demanda de recurso

Total:
Demanda de TIC:

Objetivo 02 - Agéo 02 - Atividade 03
Selegdo de projetos.
Demanda: N&o ha demanda de recurso

Total:
Demanda de TIC:

Objetivo 02 - Agéo 02 - Atividade 04
Suporte administrativo dos projetos selecionados
Demanda: N&o ha demanda de recurso

Total:
Demanda de TIC:
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Objetivo 03

Coordenar e aperfeigoar a demanda de oferta de monitoria

Descrigao: Proporcionar ao Estudante o acesso a monitoria de Lingua Portuguesa, despertando o interesse e a oportunidade do esclarecimento das duvidas existentes e aprofundamento
nos contetidos abordados nessa disciplina.

Perspectiva / Objetivo(s) Estratégico(s) PDI:

PROCESSOS_INTERNOS

Resumo do Objetivo 03
Custeio: R$ 8.000,00

Investimento: R$ 0,00
Total: R$ 8.000,00

7. Aprimorar os processos que conduzem a permanéncia e ao éxito

Objetivo 03 - Agao 01
Aprimorar o processo de ensino-aprendizagem nos contetudos da disciplina e na interpretagao de textos.

Resultado esperado: Melhoria de 80% na disciplina de Lingua Portuguesa

Responsavel: Coordenadora de Orientagdo Educacional Inicio: Janeiro Término: Dezembro
Origem da acao: Demandas Identificadas pela Comunidade Académica Total: R$ 8.000,00
Categoria: Processo (ag&o realizada de forma recorrente e continua) Area da gestdo:  Ensino

Objetivo 03 - Agéo 01 - Atividade 01
Contratar um estagiario de Letras para atuar como monitor.
Demanda: Contratagdo (Despesa de Custeio) - Outros servigos

Total: R$ 8.000,00
Demandade TIC:  Nao
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Objetivo 04

Incentivar o estudante , futuro egresso, o acesso ao Ensino Superior
Descrigdo: Proporcionar ao Estudante a promogao do desenvolvimento pessoal, despertando o auto conhecimento e a descoberta de interesses.

Perspectiva / Objetivo(s) Estratégico(s) PDI:
Resumo do Objetivo 04

Custeio: R$ 0,00
Investimento: R$ 0,00
Total: R$ 0,00

PROCESSOS_INTERNOS

6. Fortalecer a insergao socioprofissional dos estudantes e dos egressos

Objetivo 04 - Agao 01

Resultado esperado:

Responsavel: Coordenadora de Orientagdo Educacional Inicio: Janeiro Término: Dezembro
Origem da acao: Demandas Identificadas pela Comunidade Académica Total: R$ 5.000,00

Categoria: Processo (ag&o realizada de forma recorrente e continua) Area da gestdo:  Ensino

Objetivo 04 - Agéo 01 - Atividade 01

Realizar Teste Vc ional com todos os alunos do Ensino Médio

Demanda: N&o ha demanda de recurso
Total:
Demanda de TIC:

Objetivo 04 - Agdo 01 - Atividade 02
Conduzir os estudantes do 6° periodo do curso Técnico em Hospedagem e do curso em Quimica a uma visitagdo as Universidades.

Demanda: Contratagdo (Despesa de Custeio) - Outros servigos
Total: R$ 5.000,00

Demandade TIC:  Nao
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Objetivo 05

Fortalecer as agdes de ensino, pesquisa e extensdao no campus.

Descrigao: 1-Fortalecer, aprimorar e divulgar as agdes que articulem Ensino, Pesquisa e Extens&o realizadas no campus de forma a dar visibildiade dos projetos institucionais tanto para a
comunidade interna, quanto externa. 2-Estimular a curricularizagdo da extens@o nos cursos superiores

Perspectiva / Objetivo(s) Estratégico(s) PDI:

PROCESSOS_INTERNOS

Resumo do Objetivo 05
Custeio:  R$ 130.000,00
Investimento: R$ 0,00
Total: R$ 130.000,00

6. Fortalecer a insergao socioprofissional dos estudantes e dos egressos
7. Aprimorar os processos que conduzem a permanéncia e ao éxito

10. Incentivar e articular as praticas de ensino, pesquisa, extensao, cultura e esporte

Objetivo 05 - Agao 01

Realizagdao da mostra interna de Pesquisa e Extensao

Resultado esperado: Aumento na visibilidade e na busca por maior oferta de projetos de pesquisa e extensao.

Responsavel: Coordenadores de Pesquisa e Pés Graduacéo. Inicio: Fevereiro  Término: Dezembro
Origem da agéo: Necessidade diagnostica do campus Total: R$ 8.000,00
Categoria: Projeto (ag&o para atender demanda especifica) Area da gestdo:  Extensdo

Envolve acdo de comunicagao

Objetivo 05 - Agéo 01 - Atividade 01
Planejamento
Demanda: N&o ha demanda de recurso

Total:
Demanda de TIC:

Objetivo 05 - Agéo 01 - Atividade 02
Estruturacao do evento com os coordenadores de projetos de pesquisa e extensdo, com colaboragéo da Diretoria de Infraestrutura, T, Diregao de Ensino e outras que
venham a colaborar com a realizagdo do evento.
Demanda: N&o ha demanda de recurso

Total:
Demanda de TIC:
Objetivo 05 - Agéo 01 - Atividade 03
Elaboracao de material de divulgagao
Demanda: Contratagéo (Despesa de Custeio) - Materiais de consumo
Total: R$ 2.000,00
Demanda de TIC: Néo
Objetivo 05 - Agdo 01 - Atividade 04
Contratacado de Coffee break
Demanda: Contratagdo (Despesa de Custeio) - Outros servigos
Total: R$ 6.000,00
Demandade TIC:  Nao
Objetivo 05 - Agéo 01 - Atividade 05
Divulgacéo do evento junto as instituicées de ensino do entorno
Demanda: N&o ha demanda de recurso
Total:

Demanda de TIC:

Objetivo 05 - Agao 02

Programa de Iniciagdo a Docéncia para alunos do cursos de Licenciatura

Resultado esperado: Inserir os licenciandos no cotidiano de escolas da rede publica de educagéo, proporcionando-lhes oportunidades de criagao e participagdo em experiéncias
metodologicas, tecnoldgicas e praticas docentes

Responsavel: Coordenador de Pesquisa Inicio: Janeiro Término: Dezembro
Origem da acgao: Prioridade do PDI Total: R$ 86.000,00
Categoria: Projeto (agéo para atender demanda especifica) Area da gestdo:  Extensdo

Envolve agado de comunicagao

Objetivo 05 - Agéo 02 - Atividade 01

Entrar em contato com Secretarias Municipais de Educacgdo para apresentar o projeto.

Demanda: Contratagdo (Despesa de Custeio) - Outros servigos

Total: R$ 2.000,00
Demanda de TIC: Néo
Objetivo 05 - Agao 02 - Atividade 02
Selecionar as escolas que participardo do projeto.
Demanda: N&o ha demanda de recurso
Total:
Demanda de TIC:
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Objetivo 05 - Agéo 02 - Atividade 03

Selecionar por edital 10 alunos para receber bolsas de ID.

Demanda: Contratagdo (Despesa de Custeio) - Outros servigos
Total: R$ 84.000,00
Demandade TIC:  Nao

Objetivo 05 - Agdo 02 - Atividade 04

Selecionar professores do campus que orientarédo os bolsistas no palnejamento, confecgdo de material e desenvolvimento.

Demanda: N&o ha demanda de recurso
Total:
Demanda de TIC:

Objetivo 05 - Agao 03

Edital de fomento a projetos de pesquisa e extensao

Resultado esperado: Aumento das agdes de pesquisa e extensdo no campus

Responsavel: Coordenador de Pesquisa Inicio: Janeiro Término: Dezembro
Origem da agao: Prioridade do PDI Total: R$ 30.000,00

Categoria: Projeto (acéo para atender demanda especifica) Area da gestdo:  Pesquisa

Envolve agédo de comunicagao

Objetivo 05 - Agéo 03 - Atividade 01

Langamento de edital para selegdo de projetos.

Demanda: N&o ha demanda de recurso
Total:
Demanda de TIC:

Objetivo 05 - Agéo 03 - Atividade 02

Pagamento de bolsa (cota tnica) para aquisicao de material de custeio.

Demanda: Contratagédo (Despesa de Custeio) - Outros servigos
Total: R$ 30.000,00
Demandade TIC:  Nao

Objetivo 05 - Agao 04

Mapeamento de demandas sociais que direcionem as acées de pesquisa e extensao.

Resultado esperado: Adequagéo dos projetos de pesquisa e extensdo as demandas regionais

Responsavel: Coordenadores de Pesquisa e Relagdes Institucionais Inicio: Janeiro Término: Dezembro
Origem da ag3o: Demandas identificadas pela comunidade académica Total: R$ 6.000,00

Categoria: Processo (agéo realizada de forma recorrente e continua) Area da gestdo: Pesquisa

Objetivo 05 - Agéo 04 - Atividade 01
Contato com secretarias municipais de desenvolvimento regional e afins
Demanda: Contratagdo (Despesa de Custeio) - Outros servigos

Total: R$ 2.000,00
Demandade TIC:  Néo

Objetivo 05 - Agéo 04 - Atividade 02
Contato com 6rgaos de representagio profissional
Demanda: Contratagdo (Despesa de Custeio) - Outros servigos

Total: R$ 2.000,00
Demandade TIC:  Nao

Objetivo 05 - Agéo 04 - Atividade 03
Contato com empresas locais
Demanda: Contratagdo (Despesa de Custeio) - Outros servigos

Total: R$ 2.000,00
Demandade TIC:  Nao
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Objetivo 06

Elaborar o projeto de PPC de pds-graduacgéao lato sensu em Docéncia e Educagao Basica

Descrigao: O curso de pds-graduagdo em Docéncia e Educagao Basica é uma etapa para o projeto de construgédo das condigdes de oferta de mestrado profissional no campus voltado
para a formagéo de professores.

Perspectiva / Objetivo(s) Estratégico(s) PDI:

PROCESSOS_INTERNOS

Resumo do Objetivo 06
Custeio: R$ 5.000,00

Investimento: R$ 0,00
Total: R$ 5.000,00

8. Estruturar a oferta educativa

Objetivo 06 - Agao 01
Realizagao de estudos de demanda

Resultado esperado: Diagnéstico do mercado de trabalho docente na regido

Responsavel: Coordenagao de Pés-Graduagao; Pesquisa; Relagdes Institucionais Inicio: Janeiro Término: Dezembro
Origem da agéo: Necessidade diagnéstica do campus Total: R$ 1.000,00
Categoria: Projeto (ag&o para atender demanda especifica) Area da gestdo:  Ensino

Objetivo 06 - Agéo 01 - Atividade 01

Coleta de dados sobre o perfil docente do municipios do entorno no Censo Escolar

Demanda: N&o ha demanda de recurso
Total:
Demanda de TIC:

Objetivo 06 - Agéo 01 - Atividade 02

Visita as secretarias municipais de educacgao para coleta de dados

Demanda: Contratagdo (Despesa de Custeio) - Outros servigos
Total: R$ 1.000,00
Demandade TIC:  Nao

Objetivo 06 - Agdo 01 - Atividade 03

Elaboracgéao do questionario de pesquisa de demanda educacional

Demanda: N&o ha demanda de recurso
Total:
Demanda de TIC:

Objetivo 06 - Agdo 01 - Atividade 04

Tabulagao dos dados

Demanda: N&o ha demanda de recurso
Total:
Demanda de TIC:

Objetivo 06 - Agao 02

Estruturar o PPC de pés-graduagao em Docéncia e Ensino

Resultado esperado: Criar um novo curso de pés-graduagéo no campus

Responsavel: Coordenadores de Pesquisa e Pés Graduagéo. Inicio: Janeiro Término: Dezembro
Origem da acgao: Necessidade diagnéstica do campus Total: R$ 4.000,00

Categoria: Projeto (agéo para atender demanda especifica) Area da gestdo: Ensino

Objetivo 06 - Agéo 02 - Atividade 01
Formalizagao da parceria com a Faculdade de Educagao da UFF
Demanda: Contratagdo (Despesa de Custeio) - Outros servigos

Total: R$ 2.000,00
Demandade TIC:  Nao

Objetivo 06 - Agdo 02 - Atividade 02
Formulagéo do PPC de curso
Demanda: N&o ha demanda de recurso

Total:
Demanda de TIC:

Objetivo 06 - Agao 02 - Atividade 03
Procedimentos para aprovacao do PPC nas instancias deliberativas do IFF (CENPEI, CONSUP)
Demanda: Contratagéo (Despesa de Custeio) - Outros servigos

Total: R$ 2.000,00
Demandade TIC:  Nao
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Objetivo 07

Ampliar a Oferta de cursos de Formagao Inicial e Continuada (FIC)

Descrigao: Construir um Guia de Referéncia do Campus Cabo Frio para Oferta de Cursos FIC, alinhando as capacidades de ofertas internas, com as demandas da comunidade externa.
Assim, espera-se ampliar as possibilidades de atualizagéo e qualificagéo profissionalao publico jovem e adulto. Essa ampliagéo da oferta de cursos FIC (com carga horaria de 160h),
busca também aumentar o nimero de estudantes em nosso campus com o perfil da EJA, habilitando-os com competéncias técnicas e profissionais. (Meta 4.4 da OD
Perspectiva / Objetivo(s) Estratégico(s) PDI:
Resumo do Objetivo 07
Custeio: R$ 0,00

Investimento: R$ 0,00

RESULTADOS
2. Promover qualificagéo profissional

3. Promover a formagao integral e em consonancia aos arranjos produtivos, sociais e culturais locais
Total: R$ 0,00

Objetivo 07 - Agao 01
Realizar consulta entre os servidores para identificar as capacidades de oferta de cursos FIC no Campus Cabo Frio.

Resultado esperado: Constiutir um catalogo de Cursos FIC do campus, aumentando as possibilidades de oferta em 50%.

Responsavel: Coordenador de Pesquisa e Extensédo Inicio: Janeiro Término: Dezembro
Origem da agéo: Necessidade Diagndstica do Campus Total: R$ 0,00
Categoria: Processo (ag&o realizada de forma recorrente e continua) Area da gestdo:  Extensdo

Envolve acdo de comunicagao

Objetivo 07 - Agéo 01 - Atividade 01

Construir formulario (Google Forms) tendo como referéncia os Cursos FIC do Guia Pronatec, a ser utilizado na pesquisa interna.

Demanda: N&o ha demanda de recurso
Total:
Demanda de TIC:

Objetivo 07 - Agéo 01 - Atividade 02

Apresentar para a comunidade interna (servidores) o objetivo da pesquisa e o fluxo para preenchimento.

Demanda: N&o ha demanda de recurso
Total:
Demanda de TIC:

Objetivo 07 - Agéo 01 - Atividade 03

Listar os cursos indicados para a base do Guia de Referéncia dos Cursos FIC do Campus Cabo Frio.

Demanda: N&o ha demanda de recurso
Total:
Demanda de TIC:

Objetivo 07 - Agéo 01 - Atividade 04

Encaminhar os dados para o inicio do processo da consulta externa a ser detalhada na préxima agao.

Demanda: N&o ha demanda de recurso
Total:
Demanda de TIC:

Objetivo 07 - Agao 02

Realizar consulta com a comunidade externa para identificar a demanda dos cursos FIC.

Resultado esperado: A partir da demanda apresentada pela sociedade o campus podera alinhar suas capacidades de oferta com os desejos da comunidade externa na busca por
atualizagéo ou qualificagéo profissional.

Responsavel: Coordenador de Pesquisa e Extenséo Inicio: Janeiro Término: Dezembro
Origem da acgao: Necessidade Diagnéstica do Campus Total: R$ 0,00
Categoria: Processo (ag&o realizada de forma recorrente e continua) Area da gestdo:  Extensdo

Envolve agdo de comunicagao

Objetivo 07 - Agéo 02 - Atividade 01

Construir formulario (Google Forms) com os Cursos (do Guia Pronatec) para ser utilizado na pesquisa externa.

Demanda: N&o ha demanda de recurso

Total:
Demanda de TIC:
Objetivo 07 - Agéo 02 - Atividade 02
Campanha na rede social (instagram do campus) e na pagina institucional para divulgar a pesquisa para toda a comunidade externa.
Demanda: N&o ha demanda de recurso
Total:
Demanda de TIC:
Objetivo 07 - Agéo 02 - Atividade 03
Analise dos dados para gerar o "GUIA DE REFERENCIA DO CAMPUS CABO FRIO PARA OFERTA DE CURSOS FIC", de interesse da comunidade externa.
Demanda: N&o ha demanda de recurso
Total:
Demanda de TIC:
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Objetivo 07 - Agéo 02 - Atividade 04

Receber os pedidos de criagdao de NDE para proposicédo dos cursos FIC.

Demanda: N&o ha demanda de recurso
Total:
Demanda de TIC:

Objetivo 07 - Agao 03

Oferta de Cursos de Formagao Inicial e Continuada

Resultado esperado: Com a ampliagdo da oferta de cursos FIC (com carga horaria de 160h), espera-se um aumento do nimero de estudantes em nosso campus com o perfil da EJA,
habilitando-os com competéncias técnicas e profissionais.

Responsavel: Coordenador de Pesquisa e Extensédo Inicio: Janeiro Término: Dezembro
Origem da agéo: Necessidade Diagndstica do Campus Total: R$ 0,00
Categoria: Processo (ag&o realizada de forma recorrente e continua) Area da gestdo:  Extensdo

Envolve agdo de comunicagao

Objetivo 07 - Agéo 03 - Atividade 01
Receber dos demandantes ds Cursos FIC, os Projetos Pedagégicos de Cursos.
Demanda: N&o ha demanda de recurso

Total:
Demanda de TIC:

Objetivo 07 - Agéo 03 - Atividade 02
Capacitagado dos servidores para trabalhar com formacgéao de jovens e adultos
Demanda: N&o ha demanda de recurso

Total:
Demanda de TIC:

Objetivo 07 - Agéo 03 - Atividade 03
Fomentar acoes de permanéncia e éxito para os estudantes do perfil EJA ingressantes nos cursos FIC.
Demanda: N&o ha demanda de recurso

Total:
Demanda de TIC:

Objetivo 07 - Agéo 03 - Atividade 04
Realizar todos os tramites institucionais para a formalziagao do curso.
Demanda: N&o ha demanda de recurso

Total:
Demanda de TIC:

Objetivo 07 - Agéo 03 - Atividade 05
Abrir Editais de Ingressos.
Demanda: N&o ha demanda de recurso

Total:
Demanda de TIC:

Objetivo 07 - Agéo 03 - Atividade 06
Acompanhar o processo de matricula pelo Registro Académico.
Demanda: N&o ha demanda de recurso

Total:
Demanda de TIC:

Objetivo 07 - Agéo 03 - Atividade 07
Estruturacao de Salas no Moodle conforme demandas dos PPC.
Demanda: N&o ha demanda de recurso

Total:
Demanda de TIC:
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Objetivo 08

Instituir o Programa de Formagao Continuada para a integragao das TDIC as praticas pedagogicas.

Descrigao: Aprimorar e ampliar a oferta de projetos de formagao continuada para o uso de tecnologias digitais integradas as praticas pedagogicas, existentes em nosso campus, buscando
a integragéo das Coordenagdes de Cursos, Diregéo de Ensino, e Coordenagao de Pesquisa e Extensao, para o desenvolvimento de uma oferta continua de formagao.

Perspectiva / Objetivo(s) Estratégico(s) PDI:

PROCESSOS_INTERNOS

9. Aprimorar e intensificar o desenvolvimento e o uso de tecnologias e metodologias educacionais

Resumo do Objetivo 08
Custeio: R$ 5.000,00
Investimento:  R$ 30.000,00
Total: R$ 35.000,00

Objetivo 08 - Agao 01

Implementagéo do Laboratério de Experimentagdo Pedagégica com énfase na integragdo das TDIC nas praticas pedagogicas.

Resultado esperado: Ampliagéo dos cursos de formagao continuada para servidores, estudantes do campus, e toda a comunidade externa, na integragao das TDIC as praticas
pedagdgicas.

Responsavel: Coordenador de Pesquisa e Extenséo e Diretor de Ensino Inicio: Margo Término: Outubro
Origem da agéo: Demandas Identificadas pela Comunidade Académica Total: R$ 30.000,00
Categoria: Projeto (ag&o para atender demanda especifica) Area da gestdo:  Extensdo

Envolve acdo de comunicagao

Objetivo 08 - Agéo 01 - Atividade 01

Definir um espaco fisico para a implementagao do projeto.

Demanda: N&o ha demanda de recurso
Total:
Demanda de TIC:

Objetivo 08 - Agdo 01 - Atividade 02

Estruturacao da sala com mobiliario existente no campus.

Demanda: N&o ha demanda de recurso
Total:
Demanda de TIC:

Objetivo 08 - Agdo 01 - Atividade 03

Insercao de equipamentos tecnolégicos digitai istentes no p

Demanda: N&o ha demanda de recurso
Total:

Demanda de TIC:

Objetivo 08 - Agdo 01 - Atividade 04

Aprimoramento do espaco fisico com a aquisicdo de materiais especificos como impressora 3D, Notebooks, tablets e projetor digital.

Demanda: Contratagdo (Despesa de Investimento) - Equipamento(s)
Total: R$ 30.000,00
Demandade TIC:  Sim

Objetivo 08 - Agao 02

Instituir um programa de formagéo continuada para a integragao das TDIC e metodologias ativas nos processos de ensino e aprendizagem.

Resultado esperado: Espera-se com o uso deste espago que os processos didaticos e pedagoégicos possam refletir na melhoria do processo de ensino e aprendizagem.

Responsavel: Coordenador de Pesquisa e Extenséo e Diretor de Ensino Inicio: Janeiro Término: Dezembro
Origem da agéo: Demandas Identificadas pela Comunidade Académica Total: R$ 5.000,00
Categoria: Projeto (agéo para atender demanda especifica) Area da gestdo:  Extensdo

Envolve agdo de comunicagao

Objetivo 08 - Agéo 02 - Atividade 01

Apresentar a comunidade interna o Projeto do Laboratério de Experimentagdo Pedagdgica.

Demanda: N&o ha demanda de recurso

Total:
Demanda de TIC:
Objetivo 08 - Agdo 02 - Atividade 02
Consultar os Coordenadores de Curso e colegiados, quanto as necessidades mais urgentes de formagéo para o uso das TDIC.
Demanda: N&o ha demanda de recurso
Total:

Demanda de TIC:

Objetivo 08 - Agao 02 - Atividade 03
lidentificas as competéncias digitais existentes entre os docentes e estruturar uma formagao continuada de acordo com as necessidades especificas do colegiado.

Demanda: N&o ha demanda de recurso
Total:

Demanda de TIC:
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Objetivo 08 - Agdo 02 - Atividade 04
Aquisicdo de materias de consumo para as oficinas e cursos.
Demanda: Contratagdo (Despesa de Custeio) - Materiais de consumo

Total: R$ 5.000,00
Demandade TIC:  Nao
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Objetivo 09

Ofertar cursos de extensao no formato MOOC (Cursos Online, Abertos e Massivos).
Descrigao: Possibilitar o acesso democratico ao conhecimento a partir da formagéo em cursos de curta duragéo na modalidade Educagéo a Distancia (EAD) pela plataforma Moodle.

Perspectiva / Objetivo(s) Estratégico(s) PDI:
PROCESSOS_INTERNOS

Resumo do Objetivo 09
Custeio: R$ 2.000,00

Investimento: R$ 0,00
Total: R$ 2.000,00

8. Estruturar a oferta educativa

Objetivo 09 - Agao 01

Implementar cursos de extensdo de curta duragdo na modalidade MOOC (Cursos Online, Abertos e Massivos)

Resultado esperado: Aumentar a oferta de cursos de extensédo de curta duragéo, contribuindo para a atualizagéo e qualificagéo profissional, aumentando consequentemente a
visibilidade do campus pela comunidade externa.

Responsavel: Coordenador de Pesquisa e Extensédo Inicio: Agosto Término: Dezembro
Origem da acao: Demandas Identificadas pela Comunidade Académica Total: R$ 2.000,00
Categoria: Projeto (ag&o para atender demanda especifica) Area da gestdo:  Extensdo

Envolve acdo de comunicagao

Objetivo 09 - Agéo 01 - Atividade 01
Constituir GT com os servidores das Coordenagdes de Pesquisa e Extensao, Dire¢ao de Ensino , Centro de Referéncia (Reitoria), e Coordenagao de Relagoes
institucionais para normatizar o oferta de cursos MOOC.
Demanda: N&o ha demanda de recurso

Total:
Demanda de TIC:
Objetivo 09 - Agdo 01 - Atividade 02
Buscar a formagao para a elaboragao de cursos no formato MOOC.
Demanda: Contratagdo (Despesa de Custeio) - Outros servigos
Total: R$ 2.000,00
Demandade TIC:  Sim
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Objetivo 10

Fortalecer a articulagao sobre a curricularizagdo da extensao.

Descrigado: Reconhecer as atividades de atuagéo da Extensdo no campus e potencializar as agdes para integra-las aos processos de ensino e pesquisa no campus, possibilitando a
articulagdo para a curricularizagdo da extensao.

Perspectiva / Objetivo(s) Estratégico(s) PDI:

PROCESSOS_INTERNOS

Resumo do Objetivo 10
) ) ) . . Custeio: R$ 0,00
10. Incentivar e articular as praticas de ensino, pesquisa, extensao, cultura e esporte
Investimento: R$ 0,00

Total: R$ 0,00

Objetivo 10 - Agao 01
Ampliar as discussdes sobre a Curricularizagdo da Extenséo nos cursos

Resultado esperado: Maior participagdo da comunidade interna no debate sobre a curricularizdo da extenséo.

Responsavel: Coordenador de Pesquisa e Extensédo Inicio: Maio Término: Outubro
Origem da acao: Demandas Identificadas pela Comunidade Académica Total: R$ 0,00
Categoria: Projeto (ag&o para atender demanda especifica) Area da gestdo:  Extensdo

Envolve acdo de comunicagao

Objetivo 10 - Agéo 01 - Atividade 01
Revisitar o que ja se tem discutido sobre a curricularizagio da extensao.
Demanda: N&o ha demanda de recurso

Total:
Demanda de TIC:

Objetivo 10 - Agéo 01 - Atividade 02

Ampliar a compreenséao sobre a atica a partir de

dehat

e seminarios.

Demanda: N&o ha demanda de recurso
Total:
Demanda de TIC:
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Objetivo 11

Estimular o acolhimento da comunidade externa as dependéncias do IFFluminense campus Cabo Frio, buscando aproximar a comunidade para a missao institucional, na 6tic

Descrigao: Promover uma agéo interna, para receber a comunidade e proporcionar aos visitantes uma vivéncia real dentro do ensino, da pesquisa e da extensao.

Perspectiva / Objetivo(s) Estratégico(s) PDI:
Resumo do Objetivo 11

Custeio: R$ 6.000,00
Investimento: R$ 0,00
Total: R$ 6.000,00

RESULTADOS
3. Promover a formagao integral e em consonancia aos arranjos produtivos, sociais e culturais locais

4. Atender aos publicos com necessidades especificas e/ou em condigdes de vulnerabilidade social

Objetivo 11 - Agéo 01

IFF de Portas Abertas

Resultado esperado: Pretende-se uma aproximagéo da comunidade externa com o |IFF, buscando o aumento da visibilidade do campus e consequentemente o ingresso de estudantes
com um perfil consonante com a sua miss&o e viséo institucional.

Responsavel: Coordenador de Relagdes Institucionais, Coordenador de Pesquisa e Ext« Inicio: Margo Término: Dezembro
Origem da acao: Demandas Identificadas pela Comunidade Académica, Necessidade Diagndstica do Campus Total: R$ 6.000,00
Categoria: Processo (ag&o realizada de forma recorrente e continua) Area da gestdo:  Extensdo

Envolve acdo de comunicagao

Objetivo 11 - Agéo 01 - Atividade 01

Planejamento

Demanda: N&o ha demanda de recurso
Total:
Demanda de TIC:

Objetivo 11 - Acédo 01 - Atividade 02

Contato com as escolas (visitas presenciais)

Demanda: Contratagdo (Despesa de Custeio) - Outros servigos
Total: R$ 2.000,00
Demandade TIC:  Nao

Objetivo 11 - Agao 01 - Atividade 03

Elaboragédo de material grafico

Demanda: Contratagéo (Despesa de Custeio) - Outros servigos
Total: R$ 2.000,00
Demandade TIC:  Nao

Objetivo 11 - Agdo 01 - Atividade 04

Lanche para os estudantes

Demanda: Contratagdo (Despesa de Custeio) - Outros servigos
Total: R$ 2.000,00
Demandade TIC:  Néo

Objetivo 11 - Agéo 02

Ampliar as parcerias com os quilombos da regido de atuagdao do campus

Resultado esperado: Pretende-se uma aproximagéo da comunidade externa com o |IFF, buscando o aumento da visibilidade do campus e consequentemente o ingresso de estudantes
com um perfil consonante com a sua miss&o e viséo institucional.

Responsavel: Coordenador de Relagdes Institucionais, Coordenador de Pesquisa e Ext¢ Inicio: Margo Término: Dezembro
Origem da acgao: Demandas Identificadas pela Comunidade Académica, Necessidade Diagndstica do Campus Total: R$ 0,00
Categoria: Processo (ag&o realizada de forma recorrente e continua) Area da gestdo: Extensdo

Envolve agdo de comunicagao

Objetivo 11 - Agdo 02 - Atividade 01
Ampliar o didlogo com a liderangas dos quilombos
Demanda: N&o ha demanda de recurso

Total:
Demanda de TIC:
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Objetivo 12

Retomar a Agéncia de Oportunidades no Campus Cabo Frio.

Descrigao: Reinstalar no setor da Coordenagédo de Pesquisa e Extens&do a Agéncia de Oportunidades para fortalecimento da identidade do setor na insergao profissional dos estudantes
em vagas de estagio e de empregos para 0s egressos.

Perspectiva / Objetivo(s) Estratégico(s) PDI:

PROCESSOS_INTERNOS

Resumo do Objetivo 12
Custeio:  R$ 10.000,00
Investimento:  R$ 12.000,00
Total: R$ 22.000,00

6. Fortalecer a insergao socioprofissional dos estudantes e dos egressos

Objetivo 12 - Agao 01
Reinstalagdo da Agéncia de Oportunidades (Estagio e Emprego) no Campus Cabo Frio

Resultado esperado: Aumento da visibildiade de vagas de estagio e emprego, e a consolidagdo das vagas ofertadas pelos estudantes do campus. Estabelecer um programa de
acompanhamento dos egressos.

Responsavel: Coordenador de Pesquisa e Extensédo Inicio: Janeiro Término: Abril
Origem da agéo: Demandas Identificadas pela Comunidade Académica Total: R$ 22.000,00
Categoria: Projeto (ag&o para atender demanda especifica) Area da gestdo:  Extensdo

Envolve acdo de comunicagao

Objetivo 12 - Agéo 01 - Atividade 01

Constituir GT de trabalho com os servidores das Coordenacgoes de Pesquisa e Extensado, Registro Académico, Direcdo de Ensino e Coordenacéo de Relagdes
institucionais para normatizar o setor.

Demanda: N&o ha demanda de recurso
Total:
Demanda de TIC:

Objetivo 12 - Agéo 01 - Atividade 02
Verificar os convénios existentes, fortalecer novas relagdes a partir da Coordenacgao de Relagdes Institucionais e estabelecer parcerias.
Demanda: N&o ha demanda de recurso

Total:
Demanda de TIC:

Objetivo 12 - Agéo 01 - Atividade 03

Realizar o levantamento dos egressos, iniciando pelos cursos técnicos subsequentes e posteriormente pelo cursos de Graduacgao.

Demanda: N&o ha demanda de recurso
Total:
Demanda de TIC:

Objetivo 12 - Agéo 01 - Atividade 04
Analisar os dados obtidos e divulgar os resultados para a comunidade interna do campus para analise das agdes futuras e ajustes necessarios nos programas de
estagio e emprego da Agéncia de Oportunidades.
Demanda: N&o ha demanda de recurso

Total:
Demanda de TIC:

Objetivo 12 - Agéo 01 - Atividade 05

Fortalecer o desenvolivmento de agées de Empreendedorismo, Economia Solidaria, e outras através de oficinas e palestras para os estudantes.

Demanda: Contratagcdo (Despesa de Custeio) - Outros servigos
Total: R$ 10.000,00
Demanda de TIC: Néo

Objetivo 12 - Agéo 01 - Atividade 06

Fortalecer agoes de comunicacdo e divulgagdo das oportunidades no campus e nas redes sociais

Demanda: Contratagdo (Despesa de Investimento) - Equipamento(s)
Total: R$ 12.000,00
Demandade TIC:  Sim

Objetivo 12 - Agao 02

Realizar a Feira de Estagio e Emprego

Resultado esperado: Aumentar o nimero de contratagdes das vagas de estagio e emprego no nosso campus.

Responsavel: Coordenador de Pesquisa e Extensdo, Coordenagéo de Relagdes Instituc Inicio: Janeiro Término: Dezembro
Origem da agao: Demandas Identificadas pela Comunidade Académica Total: R$ 0,00
Categoria: Projeto (agéo para atender demanda especifica) Area da gestdo:  Extensdo

Envolve agédo de comunicagao

Objetivo 12 - Agéo 02 - Atividade 01
Procurar parcerias para Feira de Estagio
Demanda: N&o ha demanda de recurso

Total:
Demanda de TIC:

Plano de Acéao Anual - 2025 CAMPUS CABO FRIO 23/12/2024 Péagina 18 de 73




Plano de Agédo Anual - 2025

Os objetivos e as agbes ndo estdo apresentados em ordem de prioridade de execugéo. 1?2 Verséo

Objetivo 12 - Agéo 02 - Atividade 02
Iniciar os processos de cadastro de eventos no SUAP.
Demanda: N&o ha demanda de recurso

Total:
Demanda de TIC:

Objetivo 12 - Agéo 02 - Atividade 03
Dimensionar os espaco e possiveis contratagées de servigos para a estrutura do evento.
Demanda: N&o ha demanda de recurso

Total:
Demanda de TIC:

Objetivo 12 - Agéo 02 - Atividade 04
Estruturar a divulgagédo do evento.
Demanda: N&o ha demanda de recurso

Total:
Demanda de TIC:
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Objetivo 13

Ampliar e melhorar o atendimento a estudantes com necessidades especificas
Descrigao: Aprimorar os processos internos que envolvem a politica de inclusdo no campus, desenvolvendo o atendimento aos estudantes com necessidades especificas.

Perspectiva / Objetivo(s) Estratégico(s) PDI:

PROCESSOS_INTERNOS
Custeio:
7. Aprimorar os processos que conduzem a permanéncia e ao éxito
Investimento:
11. Criar condi¢des para atender as demandas das pessoas com necessidades especificas e/ou em condi¢des de vulnerabilidade social
Total:

Resumo do Objetivo 13

R$ 24.000,00
R$ 2.000,00
R$ 26.000,00

Objetivo 13 - Agao 01
Aprimorar os processos internos referentes ao atendimento ao educando com necessidades especificas

Resultado esperado: Melhoria do atendimento ao estudante com necessidades especificas. Melhora nos indices de permanéncia e éxito destes estudantes.

Responsavel: Coordenagao do NAPNE/Direg¢do de Desenvolvimento Educacional Inicio: Janeiro Término: Dezembro
Origem da agéo: Necessidade diagnostica do campus. Auditoria (questdes relacionadas ao PEI); Total:
Categoria: Processo (ag&o realizada de forma recorrente e continua) Area da gestdo:  Ensino

Envolve acdo de comunicagao

Objetivo 13 - Agéo 01 - Atividade 01

Organizar os fluxos de atendimento ao educando

Demanda: N&o ha demanda de recurso
Total:
Demanda de TIC:

Objetivo 13 - Agéo 01 - Atividade 02
Melhorar os fluxos e as rotinas de acompanhamento do processo educacional dos estudantes atendidos junto ao Ensino - Dire¢cao, Coordenadores de Curso e
Docentes

Demanda: N&o ha demanda de recurso
Total:
Demanda de TIC:

Objetivo 13 - Agdo 01 - Atividade 03

Implementar as rotinas de reuniées pedagégicas referentes ao acompanhamento dos educandos

Demanda: N&o ha demanda de recurso
Total:
Demanda de TIC:

Objetivo 13 - Agdo 01 - Atividade 04

Consolidagao do uso do Plano Educacional Individualizado como instrumento educacional

Demanda: N&o ha demanda de recurso
Total:
Demanda de TIC:

Objetivo 13 - Agéo 01 - Atividade 05

Realizar capacitagao com dc tes sobre o PEI

Demanda: Contratagcdo (Despesa de Custeio) - Outros servigos
Total:
Demanda de TIC: Néo

Objetivo 13 - Agéo 01 - Atividade 06
Efetivar o trabalho docente junto ao NAPNE através dos docentes de area
Demanda: N&o ha demanda de recurso

Total:
Demanda de TIC:

Objetivo 13 - Agéo 01 - Atividade 07
Contratar 1 estagiario licenciando de Letras para atuar como monitor no NAPNE
Demanda: Contratagédo (Despesa de Custeio) - Outros servigos

Total:
Demanda de TIC: Néo

Objetivo 13 - Agéo 01 - Atividade 08
Ampliar os integrantes ligados ao NAPNE - docentes, técnicos administrativos - efetivando a organizacao por nicleos especializados
Demanda: N&o ha demanda de recurso

Total:
Demanda de TIC:

R$ 26.000,00

R$ 2.000,00

R$ 8.000,00
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Objetivo 13 - Agéo 01 - Atividade 09

Capacitar a equipe nos temas: Altas Habilidades/Superdotagao, Deficiéncia Intelectual e Deficiéncia Visual

Demanda: Contratagdo (Despesa de Custeio) - Outros servigos

Total: R$ 2.000,00
Demanda de TIC: Néo
Objetivo 13 - Agéo 01 - Atividade 10
Realizar visitas de integracédo e promogéao de cidadania dos alunos do NAPNE a instituigoes e eventos com a tematica
Demanda: Contratagdo (Despesa de Custeio) - Outros servigos
Total: R$ 2.000,00
Demanda de TIC: Néo
Objetivo 13 - Agéo 01 - Atividade 11
Realizar as oficinas de Arteterapia como parte do Atendimento Educacional Especializado
Demanda: Contratagcdo (Despesa de Custeio) - Materiais de consumo
Total: R$ 2.000,00
Demanda de TIC: Nao
Objetivo 13 - Agéo 01 - Atividade 12
Buscar oportunidades de estagio e ingresso no mundo do trabalho para alunos acompanhados pelo NAPNE junto a Coordenacgao de Estagio.
Demanda: N&o ha demanda de recurso
Total:
Demanda de TIC:
Objetivo 13 - Agéo 01 - Atividade 13
Contratar 1 estagiario li iando de M atica para atuar como monitor no NAPNE
Demanda: Contratagdo (Despesa de Custeio) - Outros servigos
Total: R$ 8.000,00
Demanda de TIC: N&o
Objetivo 13 - Agéo 01 - Atividade 14
Levantamento e aquisicdo de material didatico para os atendimentos educacionais especializados.
Demanda: Contratagdo (Despesa de Investimento) - Equipamento(s)
Total: R$ 2.000,00
Demanda de TIC: Néo
Objetivo 13 - Agéo 01 - Atividade 15
Realizar oficinas de matematica basica.
Demanda: N&o ha demanda de recurso
Total:
Demanda de TIC:
Objetivo 13 - Agéo 01 - Atividade 16
Auxiliar no aprimoramento dos processos de orientagao profissional dos estudantes com necessidades especificas
Demanda: N&o ha demanda de recurso
Total:
Demanda de TIC:
Objetivo 13 - Agéo 01 - Atividade 17
Construir e Implantar o Plano Individual de Transigcao
Demanda: N&o ha demanda de recurso
Total:
Demanda de TIC:
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Objetivo 14

Desenvolver agoes que tornem o ambiente escolar mais inclusivo

Descrigdo: Promover a inclusdo e a acessibilidade com agdes para dirimir as barreiras atitudinais, arquiteténica, comunicacionais, instrumentais.

Perspectiva / Objetivo(s) Estratégico(s) PDI:

RESULTADOS
Custeio:
4. Atender aos publicos com necessidades especificas e/ou em condigdes de vulnerabilidade social
Investimento:

Total:

Resumo do Objetivo 14

R$ 2.000,00
R$ 15.000,00
R$ 17.000,00

Objetivo 14 - Agao 01
Desenvolver a acessibilidade e a inclusdao no campus

Resultado esperado: Melhoria do atendimento ao estudante com necessidades especificas. Melhora nos indices de permanéncia e éxito destes estudantes.

Responsavel: Coordenagao do NAPNE/Direg¢do de Desenvolvimento Educacional Inicio: Janeiro Término: Agosto
Origem da agéo: Necessidade diagnéstica do campus. PDI (acessibilidade na infraestrutura). Total:
Categoria: Processo (ag&o realizada de forma recorrente e continua) Area da gestdo:  Atendimento ao discente

Envolve acdo de comunicagao

Objetivo 14 - Agéo 01 - Atividade 01

Implementar a calendario inclusivo com a organizagao de eventos pela promogao de direitos das pessoas com deficiéncia

Demanda: N&o ha demanda de recurso
Total:
Demanda de TIC:

Objetivo 14 - Agéo 01 - Atividade 02

Realizar levantamento sobre servidores efetivos e terceirizados PCD's ou com dependentes PCD's

Demanda: N&o ha demanda de recurso
Total:
Demanda de TIC:

Objetivo 14 - Agéo 01 - Atividade 03

Realizar plano de agdes integradas entre o NAPNE e a Coordenagao de Gestao de Pessoas em prol do favorecimento dos direitos dos servidores PCD's.

Demanda: N&o ha demanda de recurso
Total:
Demanda de TIC:

Objetivo 14 - Agdo 01 - Atividade 04

Organizar um evento de extenséo junto as Li iaturas sobre ), ibilidade e incluséo voltado para a Regido dos Lagos

Demanda: Contratagdo (Despesa de Custeio) - Outros servigos Total
otal:
Demandade TIC:  Néo

Objetivo 14 - Agéo 01 - Atividade 05

Ofertar o Curso FIC - LIBRAS para servidores e alunos

Demanda: N&o ha demanda de recurso
Total:
Demanda de TIC:

Objetivo 14 - Agdo 01 - Atividade 06

Implementar a discussdo sobre Acessibilidade e Inclusdo nos curriculos dos cursos técnicos integrados, dos concomitantes/subsequentes e nos do Ensino Superior

Demanda: N&o ha demanda de recurso
Total:
Demanda de TIC:

Objetivo 14 - Agéo 01 - Atividade 07

Fomentar a ibilidade comunicacional voltada a comunidade surda através de acdes junto a Coordenagao de Comunicagao e Eventos

Demanda: N&o ha demanda de recurso
Total:
Demanda de TIC:

Objetivo 14 - Agéo 01 - Atividade 08
Construir laboratério audiovisual para a gravacao de videos como recurso de tradugao para LIBRAS
Demanda: Contratagdo (Despesa de Investimento) - Equipamento(s)

Total:
Demanda de TIC: N&o

R$ 17.000,00

R$ 2.000,00

R$ 5.000,00

Plano de Agédo Anual - 2025 CAMPUS CABO FRIO 23/12/2024

Pagina 22 de 73



Plano de Agédo Anual - 2025

Os objetivos e as agbes ndo estdo apresentados em ordem de prioridade de execugéo. 1?2 Verséo

Objetivo 14 - Agéo 01 - Atividade 09

Adquirir instrumentos para a adequagao dos laboratérios de quimica para deficientes visuais

Demanda: Contratagdo (Despesa de Investimento) - Equipamento(s)

Total: R$ 10.000,00
Demandade TIC:  Nao
Objetivo 14 - Agéo 01 - Atividade 10
Elaborar, através de parcerias, o Projeto Arquitetonico Escolar Inclusivo
Demanda: N&o ha demanda de recurso
Total:
Demanda de TIC:
Objetivo 14 - Agéo 01 - Atividade 11
Realizar atividade sobre inclusdo com ingressantes na Semana de acolhimento
Demanda: N&o ha demanda de recurso
Total:
Demanda de TIC:
Objetivo 14 - Agéo 01 - Atividade 12
Realizar atividades de integracao com outros NAPNEs
Demanda: N&o ha demanda de recurso
Total:
Demanda de TIC:
Objetivo 14 - Agéo 01 - Atividade 13
Promover os encontros de familias de estudantes com necessidades especificas
Demanda: N&o ha demanda de recurso
Total:
Demanda de TIC:
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Objetivo 15

Aprimorar o Programa de Assisténcia Estudantil
Descrigao: Promover condigdes de permanéncia por meio da minimizagéo dos efeitos das desigualdades sociais e regionais, do acompanhamento as necessidades sociais e académicas
dos (as) estudantes, proporcionando o éxito escolar e académico.

Perspectiva / Objetivo(s) Estratégico(s) PDI:
Resumo do Objetivo 15

Custeio:  R$ 10.000,00
Investimento: R$ 0,00
Total: R$ 10.000,00

RESULTADOS

4. Atender aos publicos com necessidades especificas e/ou em condigdes de vulnerabilidade social

Objetivo 15 - Agao 01
Elaborar, divulgar e executar os editais de concessao de auxilios e armarios.

Resultado esperado: Mais eficiéncia, atenter mais alunos

Responsavel: Coordenador de Assisténcia Estudantil e Assistente em Administracdo Inicio: Janeiro Término: Dezembro
Origem da acao: Prioridades do PDI Total: R$ 10.000,00
Categoria: Processo (ag&o realizada de forma recorrente e continua) Area da gestdo:  Atendimento ao discente

Envolve acdo de comunicagao

Objetivo 15 - Agéo 01 - Atividade 01
Desenvolver o cronograma
Demanda: N&o ha demanda de recurso

Total:
Demanda de TIC:

Objetivo 15 - Agéo 01 - Atividade 02
Divulgagao
Demanda: N&o ha demanda de recurso

Total:
Demanda de TIC:

Objetivo 15 - Agéo 01 - Atividade 03
Reunides com os estudantes
Demanda: N&o ha demanda de recurso

Total:
Demanda de TIC:

Objetivo 15 - Agéo 01 - Atividade 04

Publicagoes e Pr de cc ao de auxilios

Demanda: Contratagdo (Despesa de Custeio) - Outros servigos
Total: R$ 10.000,00
Demandade TIC:  Néo

Objetivo 15 - Agéo 01 - Atividade 05

ites cont lados nos editais de concessao

Acompanhamento dos estt

Demanda: N&o ha demanda de recurso
Total:
Demanda de TIC:

Objetivo 15 - Agéo 01 - Atividade 06

Abertura e envio dos processos de to de bol e auxilios

Demanda: N&o ha demanda de recurso
Total:
Demanda de TIC:

Objetivo 15 - Agéo 01 - Atividade 07

Acompanhamento do uso dos armarios pelos estudantes contemplados.

Demanda: N&o ha demanda de recurso
Total:
Demanda de TIC:

Objetivo 15 - Agao 02

Articular as agoes da assisténcia estudantil com ensino, extensao e pesquisa.

Resultado esperado: Articular as agdes da assisténcia estudantil com ensino, extenséo e pesquisa.

Responsavel: Coordenador de Assisténcia Estudantil, Diretor de Ensino, Diretor de Des¢ Inicio: Janeiro Término: Dezembro
Origem da agdo: Prioridades do PDI Total: R$ 0,00
Categoria: Processo (agéo realizada de forma recorrente e continua) Area da gestdo:  Atendimento ao discente

Envolve agéo de comunicagdo
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Objetivo 15 - Agéo 02 - Atividade 01
Realizar reunides intersetoriais
Demanda: N&o ha demanda de recurso

Total:
Demanda de TIC:

Objetivo 15 - Agéo 02 - Atividade 02
Tragar estratégias para acompanhamento do discente
Demanda: N&o ha demanda de recurso

Total:
Demanda de TIC:

Objetivo 15 - Agdo 02 - Atividade 03
Desenvolver em conjunto um cronograma de atividades a fim de promover politicas de permanéncia e éxito no campus
Demanda: N&o ha demanda de recurso

Total:
Demanda de TIC:
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Objetivo 16

Coordenar e aprimorar a execugao do Programa Nacional de Alimentagao Escolar (PNAE)
Descrigao: Proporcionar aos estudantes acesso a adequadas condigdes de alimentagdo na vida académica, por meio de programas especificos que atendam as suas necessidades.

Perspectiva / Objetivo(s) Estratégico(s) PDI:
Resumo do Objetivo 16

Custeio:  R$ 420.000,00
Investimento: R$ 0,00

RESULTADOS

4. Atender aos publicos com necessidades especificas e/ou em condigdes de vulnerabilidade social

Total:  R$ 420.000,00

Objetivo 16 - Agao 01
Fornecer e gerenciar a merenda escolar.

Resultado esperado: Atender 100% dos estudantes

Responsavel:  Nutricioniasta e Coordenador de Assisténcia Estudantil. Inicio: Janeiro Término: Dezembro
Origem da acao: Prioridades do PDI Total: R$ 420.000,00
Categoria: Processo (ag&o realizada de forma recorrente e continua) Area da gestdo:  Atendimento ao discente

Envolve acdo de comunicagao

Objetivo 16 - Agéo 01 - Atividade 01

Elaboragio de cardapios da merenda escolar

Demanda: N&o ha demanda de recurso
Total:
Demanda de TIC:

Objetivo 16 - Agdo 01 - Atividade 02
Elaboragao de requisicdes de compras institucionais de géneros alimenticios, géneros nao alimenticios, equipamentos, méveis e utensilios para execugao dos
cardapios da merenda escolar

Demanda: N&o ha demanda de recurso
Total:
Demanda de TIC:

Objetivo 16 - Agéo 01 - Atividade 03
Gestdo da unidade de alimentagéo e nutricdo escolar: Planejar, orientar e supervisionar as atividades de selegédo, compra, r
distribuigao dos alimentos
Demanda: N&o ha demanda de recurso

1ento, armazenamento, producgdo e

Total:
Demanda de TIC:

Objetivo 16 - Agéo 01 - Atividade 04
Elaboragao de documentos, registros técnicos e monitoramento de atividades relacionados a Boas Praticas na produgao de alimentos
Demanda: N&o ha demanda de recurso

Total:
Demanda de TIC:

Objetivo 16 - Agéo 01 - Atividade 05
Gestdo da equipe de manipuladores de alimentos da merenda escolar
Demanda: N&o ha demanda de recurso

Total:
Demanda de TIC:

Objetivo 16 - Agdo 01 - Atividade 06

Gestdo de atas de registro de preco da ali tacdo escolar e fisc

¢do de contratos relacionados a alimentagao

Demanda: N&o ha demanda de recurso
Total:
Demanda de TIC:

Objetivo 16 - Agéo 01 - Atividade 07
Planejamento, organizacdo e acompanhamento da Chamada Publica da Agricultura Familiar
Demanda: N&o ha demanda de recurso

Total:
Demanda de TIC:

Objetivo 16 - Agéo 01 - Atividade 08
Fornecimento de merenda aos estudantes
Demanda: Contratagéo (Despesa de Custeio) - Outros servigos

Total: R$ 420.000,00
Demanda de TIC: N&o
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Objetivo 16 - Agao 02

Realizagado do diagnoéstico e monitoramento do estado nutricional dos alunos matriculados nos cursos de educacao basica

Resultado esperado: Atingir 100% da participagéo dos estudantes nas agdes convocadas pela Nutricionista.

Responsavel:  Nutricionista Inicio: Janeiro Término: Dezembro
Origem da agao: Prioridades do PDI Total: R$ 0,00
Categoria: Processo (agéo realizada de forma recorrente e continua) Area da gestdo:  Atendimento ao discente

Envolve agédo de comunicagéo

Objetivo 16 - Agéo 02 - Atividade 01

Diagnéstico e monitor to do estado nutricional dos alunos matriculados nos cursos de educacéo basica.

Demanda: N&o ha demanda de recurso

Total:

Demanda de TIC:

Objetivo 16 - Agéo 02 - Atividade 02

Acompamhamento dos estudantes contemplados com o auxilio alimentagao

Demanda: N&o ha demanda de recurso
Total:

Demanda de TIC:
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Objetivo 17

Promover condi¢gdes de permanéncia por meio de atendimento, orientagdo e acompanhamento das necessidades de saude do estudante.
Descrigéo: Propor e desenvolver servigos, programas, projetos e agdes voltadas para a promogao e prevengao da salde e qualidade de vida, que apoiem o processo de ensino e
aprendizagem, independente de sua relagdo com as condi¢des de vulnerabilidade socioecondmica.
Perspectiva / Objetivo(s) Estratégico(s) PDI:
Resumo do Objetivo 17
Custeio: R$ 0,00
Investimento: R$ 0,00

RESULTADOS

4. Atender aos publicos com necessidades especificas e/ou em condigdes de vulnerabilidade social

Total: R$ 0,00

Objetivo 17 - Agao 01
Elaboragéo e execugao de agdes voltadas para a promogéo e prevengéo da saude, e qualidade de vida

Resultado esperado: Aumento de 30% na execugéo das agdes.

Responsavel:  Nutricionista e Técnico em Enfermagem. Inicio: Janeiro Término: Dezembro
Origem da acao: Prioridades do PDI Total: R$ 0,00
Categoria: Processo (ag&o realizada de forma recorrente e continua) Area da gestdo:  Atendimento ao discente

Envolve acdo de comunicagao

Objetivo 17 - Agéo 01 - Atividade 01

Agendamento e execugdo de atendimentos de orientagdo em saide

Demanda: N&o ha demanda de recurso
Total:
Demanda de TIC:

Objetivo 17 - Agéo 01 - Atividade 02

Orientacao sobre a rede publica municipal e regional de servigos sociais e de satde

Demanda: N&o ha demanda de recurso
Total:
Demanda de TIC:

Objetivo 17 - Agéo 01 - Atividade 03

Encaminhamento a rede publica municipal e regional de servigos de saude

Demanda: N&o ha demanda de recurso
Total:
Demanda de TIC:

Objetivo 17 - Agéo 01 - Atividade 04

Articulagdo com rede publica municipal e regional de servigos de saude

Demanda: N&o ha demanda de recurso
Total:
Demanda de TIC:

Objetivo 17 - Agéo 01 - Atividade 05

Articulagdo com servidores, estudantes e representagdes estudantis para realizagdo de agdes voltadas para a prevengao e promogéao da salde, e qualidade de vida

Demanda: N&o ha demanda de recurso
Total:
Demanda de TIC:

Objetivo 17 - Agéo 01 - Atividade 06

Elaboragdo de materiais informativos (folders, cartilhas, guias de orientagao, etc.)

Demanda: N&o ha demanda de recurso
Total:
Demanda de TIC:

Objetivo 17 - Agéo 01 - Atividade 07

Elaboracéo de relatérios de atendimento

Demanda: N&o ha demanda de recurso
Total:
Demanda de TIC:

Objetivo 17 - Agéo 01 - Atividade 08

Realizacao de estatisti dos atendi tos prestados

Demanda: N&o ha demanda de recurso
Total:
Demanda de TIC:
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Objetivo 18

Confeccionar diplomas em até 120 dias apos a colagao de grau
Descrigao: Apds a colagdo de grau, dar inicio ao Processo de Expedi¢édo de Diploma, buscando minimizar o prazo de entrega do diploma ao estudante

Perspectiva / Objetivo(s) Estratégico(s) PDI:
Resumo do Objetivo 18

Custeio: R$ 0,00
Investimento: R$ 0,00
Total: R$ 0,00

Objetivo 18 - Agao 01
Iniciar o Processo de Diploma para envio a Reitoria

Resultado esperado: Diminuir o tempo entre a colagéo de grau e a entrega do diploma ao aluno

Responsavel: Coordenador do Registro Académico Inicio: Janeiro Término: Dezembro
Origem da agéo: Necessidade Diagnéstica do Campus Total: R$ 0,00
Categoria: Processo (ag&o realizada de forma recorrente e continua) Area da gestdo:  Ensino

Envolve acdo de comunicagao

Objetivo 18 - Agéo 01 - Atividade 01

Insergido de datas relativas ao Processo no Calendario Académico

Demanda: N&o ha demanda de recurso
Total:
Demanda de TIC:

Objetivo 18 - Agdo 01 - Atividade 02

Informar aos estudantes da necessidade de manter documentacgao atualizada

Demanda: N&o ha demanda de recurso
Total:
Demanda de TIC:

Objetivo 18 - Agdo 01 - Atividade 03

Divulgagao nas paginas do IFF

Demanda: N&o ha demanda de recurso
Total:
Demanda de TIC:

Objetivo 18 - Agdo 01 - Atividade 04

Capacitagao da Equipe de Trabalho sobre o Prc de Expedicao de Dipl

Demanda: N&o ha demanda de recurso
Total:
Demanda de TIC:

Objetivo 18 - Agéo 01 - Atividade 05
Encaminhamento ao CRD
Demanda: N&o ha demanda de recurso

Total:
Demanda de TIC:

Objetivo 18 - Agéo 01 - Atividade 06
Recebimento e entrega da documentagio
Demanda: N&o ha demanda de recurso

Total:
Demanda de TIC:
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Objetivo 19

Atualizagao do SISTEC
Descrigdo: Manter atualizado os langamentos no SISTEC quanto a matriculas; evasées; conclusdes.

Perspectiva / Objetivo(s) Estratégico(s) PDI:

Resumo do Objetivo 19
Custeio: R$ 0,00
Investimento: R$ 0,00
Total: R$ 0,00

Objetivo 19 - Agao 01

Atualizar dados

Resultado esperado: Ter uma realidade mais fiel do quantitativo de estudantes

Responsavel: Coordenador do Registro Académico Inicio: Janeiro Término: Dezembro
Origem da acao: Necessidade Diagnéstica do Campus

Categoria: Processo (ag&o realizada de forma recorrente e continua) Area da gestdo:  Administragdo

Objetivo 19 - Agéo 01 - Atividade 01

Capacitar a equipe

Demanda: N&o ha demanda de recurso

Demanda de TIC:
Objetivo 19 - Agéo 01 - Atividade 02
Solicitar indicagdo das evasdes as Coordenagoes

Demanda: N&o ha demanda de recurso

Demanda de TIC:
Objetivo 19 - Agéo 01 - Atividade 03
Fazer levantamento das conclusdes, trancamentos e matriculas

Demanda: N&o ha demanda de recurso

Demanda de TIC:
Objetivo 19 - Agdo 01 - Atividade 04
Executar o langamento

Demanda: N&o ha demanda de recurso

Demanda de TIC:

Total: R$ 0,00

Total:

Total:

Total:

Total:
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Objetivo 20

Aprimorar o atendimento ao estudante estipulando prazos maximos para expedi¢dao de documentos e atendimentos de solicitagcoes

Descrigao: Tendo em vista que as solicitagdes atendidas e os documentos expedidos pelo CRACCF sao fundamentais para que o estudante comprove seu vinculo com a instituicéo e
usufrua de direitos e oportunidades, o estabelecimento de prazos maximos para a prestagéo dos servigos € imprescindivel. Além disso, ao estabelecer e divulgar tais prazos, o Campus
assegura o direito a transparéncia e acesso a informagdo dos seus diversos publicos do IFF.

Perspectiva / Objetivo(s) Estratégico(s) PDI:

Resumo do Objetivo 20
PROCESSOS_INTERNOS

Custeio: R$ 0,00
Investimento: R$ 0,00
Total: R$ 0,00

6. Fortalecer a insergao socioprofissional dos estudantes e dos egressos

14. Aprimorar a Gestao de Processos e Projetos Estratégicos

Objetivo 20 - Agao 01
Analisar melhor forma de atendimento as demandas

Resultado esperado: Atender com maior rapidez as solicitagbes

Responsavel:  Servidores do Registro Académico Inicio: Janeiro Término: Dezembro
Origem da acao: Necessidade Diagnéstica Total: R$ 0,00
Categoria: Processo (ag&o realizada de forma recorrente e continua) Area da gestdo:  Ensino

Envolve acdo de comunicagao

Objetivo 20 - Agéo 01 - Atividade 01

Analisar o tempo de atendi to de cada d |

Demanda: N&o ha demanda de recurso

Total:
Demanda de TIC:

Objetivo 20 - Agéo 01 - Atividade 02
Estabelecer os prazos

Demanda: N&o ha demanda de recurso

Total:
Demanda de TIC:

Objetivo 20 - Agéo 01 - Atividade 03
Divulgagao dos prazos
Demanda: N&o ha demanda de recurso

Total:
Demanda de TIC:
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Objetivo 21

Criar, organizar e disponibilizar pasta digital dos estudantes do campus Cabo Frio, permitindo que os setores pertinentes tenham acesso as informagdes dos discentes

Descrigao: Visando atender o principio da eficiéncia, a criagdo das pastas digitais com documentos digitalizados dos estudantes possibilita que setores relacionados com o ensino,
assisténcia estudantil, pagamento de bolsa, dentre outros, acessem tais arquivos evitando, assim, duplicidade de informagdes e desperdicio tempo e recursos materiais com eventuais
copias e/ou digitalizagdo de documentos.

Perspectiva / Objetivo(s) Estratégico(s) PDI:

Resumo do Objetivo 21
PROCESSOS_INTERNOS

Custeio: R$ 0,00
Investimento: R$ 0,00
Total: R$ 0,00

14. Aprimorar a Gestao de Processos e Projetos Estratégicos

15. Assegurar praticas de gestédo sustentaveis e eficientes dos recursos socioeconémicos e ambientais

Objetivo 21 - Agao 01
Viabilizar a implantagao do arquivo digital

Resultado esperado: Ecnomia de tempo e espago

Responsavel: Coordenador do Registro Académico Inicio: Janeiro Término: Dezembro
Origem da agéo: Necessidade Diagnéstica do Campus Total: R$ 0,00

Categoria: Processo (ag&o realizada de forma recorrente e continua) Area da gestdo:  Ensino

Objetivo 21 - Agéo 01 - Atividade 01
Reunido com a Diregéo para discutir a possibilidade da implementagdo do arquivo digital
Demanda: N&o ha demanda de recurso

Total:
Demanda de TIC:

Objetivo 21 - Agéo 01 - Atividade 02
Reunido com o Tl para discutir a viabilidade do armazenamento dos dados
Demanda: N&o ha demanda de recurso

Total:
Demanda de TIC:

Objetivo 21 - Agéo 01 - Atividade 03
Capacitagdo dos servidores para arquivar/gerir as pastas digitalizadas
Demanda: N&o ha demanda de recurso

Total:
Demanda de TIC:
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Objetivo 22

Melhorias nas instalgdes e nomeagao da Biblioteca.

Descrigdo: 1 - Mudancgas nas estantes do acervo de livros para otimizar e dinamizar os espagos internos da Biblioteca e dar continuidade nas obras iniciadas e ndo concluidas como o
balcéo de atendimento do servigo de Referéncia e criagdo de salas de estudo em grupo. 2 - Nomeagao da Biblioteca em homenagem a servidora falecida Delma Médici.

Perspectiva / Objetivo(s) Estratégico(s) PDI:
Resumo do Objetivo 22

Custeio: R$ 1.000,00
Investimento: R$ 0,00

PESSOAS_INFRAESTRUTURA_FIiSICA_E_TI

20. Consolidar e atualizar a infraestrutura fisica

Total: R$ 1.000,00

Objetivo 22 - Agao 01

Obras de Infraestrutura da Biblioteca com o deslocamentos das estantes do acervo. Criagdo das salas de estudo em grupo e finalizagdo do balcdo de Referéncia para o ater

Resultado esperado: Melhor layout da Biblioteca e mais dinamismo para circulagéo no acervo. Melhor acomodag&o para os usuarios.

Responsavel: Coordenacgéo da Biblioteca Inicio: Janeiro Término: Dezembro
Origem da agéo: Necessidade diagnosticada no setor da Biblioteca Total: R$ 0,00
Categoria: Projeto (acéo para atender demanda especifica) Area da gestdo:  Infraestrutura

Objetivo 22 - Agéo 01 - Atividade 01

Planejamento

Demanda: N&o ha demanda de recurso

Total:
Demanda de TIC:
Objetivo 22 - Agéo 01 - Atividade 02
Orgamento
Demanda: N&o ha demanda de recurso
Total:
Demanda de TIC:
Objetivo 22 - Agéo 01 - Atividade 03
Execucgao
Demanda: N&o ha demanda de recurso
Total:
Demanda de TIC:
Objetivo 22 - Agao 02
Nomeacao da Biblioteca.
Resultado esperado: Homenagema a servidora Delma Médici.
Responsavel: Coordenagao da Biblioteca Inicio: Janeiro Término: Dezembro
Origem da agao: Necessidade diagnosticada no setor da Biblioteca Total: R$ 1.000,00
Categoria: Projeto (agdo para atender demanda especifica) Area da gestdo: Infraestrutura
Envolve agé@o de comunicagdo
Objetivo 22 - Agéo 02 - Atividade 01
Planejamento
Demanda: N&o ha demanda de recurso
Total:
Demanda de TIC:
Objetivo 22 - Agéo 02 - Atividade 02
Orgamento
Demanda: Contratagdo (Despesa de Custeio) - Outros servigos
Total: R$ 1.000,00
Demandade TIC:  Nao
Objetivo 22 - Agéo 02 - Atividade 03
Execugao
Demanda: N&o ha demanda de recurso
Total:
Demanda de TIC:
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Objetivo 23

Fortalecer as atividades esportivas no campus
Descrigao: Proporcionar aos estudantes e professores um ambiente estruturado para a pratica de esportes, incentivando a satde e integragédo social

Perspectiva / Objetivo(s) Estratégico(s) PDI:

Resumo do Objetivo 23
PROCESSOS_INTERNOS

Custeio:  R$ 30.000,00
Investimento:  R$ 150.000,00
Total: R$ 180.000,00

7. Aprimorar os processos que conduzem a permanéncia e ao éxito

Objetivo 23 - Agao 01
Construgao da quadra de volei de praia

Resultado esperado: Aumento de 30% da participagdo da comunidade académica na pratica de esportes.

Responsavel: Diretor de Desenvolvimento Académico Inicio: Janeiro Término: Dezembro
Origem da agéo: Identificada pela Comunidade Académica. Total: R$ 160.000,00
Categoria: Projeto (acéo para atender demanda especifica) Area da gestao:  Administragdo

Objetivo 23 - Agéo 01 - Atividade 01

Contratagao de empresa para a construcao da quadra.

Demanda: Contratagdo (Despesa de Investimento) - Outros
Total: R$ 150.000,00
Demandade TIC:  Néo

Objetivo 23 - Agéo 01 - Atividade 02

Compra de material esportivo

Demanda: Contratagdo (Despesa de Custeio) - Materiais de consumo

Total: R$ 10.000,00
Demandade TIC:  Nao
Objetivo 23 - Agao 02
Concessao de bolsas atleta
Resultado esperado: Fortalecimento das atividades esportivas no campus
Responsavel: Diretora de Desenvolvimento Académico Inicio: Margo Término: Dezembro
Origem da agdo: Identificada pela Comunidade Académica. Total: R$ 20.000,00
Categoria: Processo (agéo realizada de forma recorrente e continua) Area da gestdo:  Administragéo
Envolve agao de comunicagao
Objetivo 23 - Agéo 02 - Atividade 01
Elaboracao, divulgagado e implementacao de edital de projetos esportivos, com oferta de bolsa-atleta.
Demanda: Contratagéo (Despesa de Custeio) - Outros servigos
Total: R$ 20.000,00
Demandade TIC:  Néo
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Objetivo 24

Fortalecer as atividades e projetos culturais no campus
Descrigao: Promogéo e desenvolvimento do campo da arte e da cultura no campus.

Perspectiva / Objetivo(s) Estratégico(s) PDI:
PROCESSOS_INTERNOS

Resumo do Objetivo 24
Custeio:  R$ 35.000,00
Investimento: ~ R$ 11.000,00
Total: R$ 46.000,00

7. Aprimorar os processos que conduzem a permanéncia e ao éxito

Objetivo 24 - Agao 01
Aquisi¢ao de instrumentos musicais.

Resultado esperado: Aumento de 40% na participagdo da comunidade interna e externa nos projetos culturais e FIC.

Responsavel: Diretoria de Desenvolvimento Educacional Inicio: Margo Término: Dezembro
Origem da acao: Demandas identificadas na comunidade académica. Total: R$ 11.000,00
Categoria: Projeto (ag&o para atender demanda especifica) Area da gestdo:  Administragdo

Objetivo 24 - Agéo 01 - Atividade 01

Compra de violdes

Demanda: Contratagdo (Despesa de Investimento) - Equipamento(s)
Total: R$ 3.000,00
Demandade TIC:  Néo

Objetivo 24 - Agéo 01 - Atividade 02

Compra de teclado

Demanda: Contratagdo (Despesa de Investimento) - Equipamento(s)
Total: R$ 8.000,00
Demandade TIC:  Nao

Objetivo 24 - Agao 02

Fomentar projetos de arte e cultura

Resultado esperado: Ampliagdo de agdes de arte e cultura no campus para formagéo integral do estudante

Responsavel: Diretora de Desenvolvimento Educacional. Inicio: Janeiro Término: Dezembro
Origem da agdo: Demandas identificadas na comunidade académica. Total: R$ 20.000,00

Categoria: Processo (agéo realizada de forma recorrente e continua) Area da gestdo:  Administragéo

Envolve agao de comunicagao

Objetivo 24 - Agéo 02 - Atividade 01
Elaborar do edital de projetos para a oferta de bolsas de arte e cultura
Demanda: Contratagéo (Despesa de Custeio) - Outros servigos

Total: R$ 20.000,00
Demandade TIC:  Néo

Objetivo 24 - Agdo 02 - Atividade 02
Divulgagéao do edital.
Demanda: N&o ha demanda de recurso

Total:
Demanda de TIC:

Objetivo 24 - Agéo 02 - Atividade 03
Selegdo de projetos.
Demanda: N&o ha demanda de recurso

Total:
Demanda de TIC:

Objetivo 24 - Agéo 02 - Atividade 04
Suporte administrativo dos projetos selecionados
Demanda: N&o ha demanda de recurso

Total:
Demanda de TIC:
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Objetivo 24 - Agao 03
Projeto Virada Cultural
Resultado esperado: Ampliagdo de projetos de arte e cultura no campus para a formagéo integral do estudante.

Responsavel: Demandas identificadas na comunidade académica. Inicio:  Julho Término: Dezembro
Origem da agao: Diretoria de Desenvolvimento Educacional.
Categoria: Processo (agéo realizada de forma recorrente e continua) Area da gestdo:  Administragédo

Envolve agédo de comunicagéo

Objetivo 24 - Agéo 03 - Atividade 01

Compra de materiais utilizados pelos estudantes para

em os estandes das atividad

Demanda: Contratagdo (Despesa de Custeio) - Materiais de consumo
Demandade TIC:  Néo

Objetivo 24 - Agéo 03 - Atividade 02
Aquisi¢do de material para divulgagao (cartazes e cartazetes) e apresentagdo dos trabalhos no evento (banners).

Demanda: Contratagdo (Despesa de Custeio) - Materiais de consumo

Demandade TIC:  Nao
Objetivo 24 - Agéo 03 - Atividade 03
Suporte administrativo dos projetos selecionados

Demanda: N&o ha demanda de recurso

Demanda de TIC:

Objetivo 24 - Agao 04

Total:

Total:

Total:

Total:

R$ 7.000,00

R$ 3.500,00

R$ 3.500,00

Projetos de Arte e Cultura
Resultado esperado: Aumento de 40% na participagéo da comunidade interna nos projetos culturais.

Responsavel: Diretora de Desenvolvimento Educacional. Inicio: Margo Término: Dezembro
Origem da agdo: Demandas identificadas na comunidade académica.
Categoria: Processo (agéo realizada de forma recorrente e continua) Area da gestdo:  Administragéo

Envolve agao de comunicagao

Objetivo 24 - Agéo 04 - Atividade 01

Material de consumo a serem utilizados pelos projetos de arte e cultura de edital préprio do campus.

Demanda: Contratagdo (Despesa de Custeio) - Materiais de consumo

Demandade TIC:  N&o
Objetivo 24 - Agdo 04 - Atividade 02
Contratagao de palestrantes.

Demanda: Contratagdo (Despesa de Custeio) - Outros servigos
Demandade TIC:  Néo

Total:

Total:

Total:

R$ 8.000,00

R$ 4.000,00

R$ 4.000,00
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Objetivo 25

Melhorar as praticas administrativas na gestdo de pessoas e desenvolver projetos para a qualidade de vida no trabalho
Descrigdo: Fomentar as boas praticas na gestao de pessoas e a qualidade de vida da comunidade académica do Campus Cabo Frio

Perspectiva / Objetivo(s) Estratégico(s) PDI:

. Resumo do Objetivo 25
PESSOAS_INFRAESTRUTURA_FISICA_E_TI

Custeio: R$ 0,00
Investimento: R$ 0,00
Total: R$ 0,00

18. Implementar a Politica de Qualidade de Vida no Trabalho

19. Fortalecer a qualificagédo e formagao continuada dos servidores alinhada as demandas institucionais

Objetivo 25 - Agao 01
Capacitacdo em Gestédo de Pessoas e Qualidade de Vida
Resultado esperado: Capacitagdo da equipe da CGPCF e gestores das demais areas para a melhoria continua da gestdo de pessoas e qualidade de vida

Responsavel: Coordenador de Gestao de Pessoas. Inicio: Janeiro Término: Dezembro
Origem da acao: Necessidade Diagnoéstica Total: R$ 0,00

Categoria: Processo (ag&o realizada de forma recorrente e continua) Area da gestdo:  Gestdo de Pessoas

Objetivo 25 - Agéo 01 - Atividade 01

Capacitagado dos servidores da Gestdo de Pessoas para que decisdes e agdes sejam voltadas a visdo Estratégica das Politicas de Gestédo de Pessoas

Demanda: N&o ha demanda de recurso
Total:
Demanda de TIC:

Objetivo 25 - Agéo 01 - Atividade 02

Capacitagdo dos Gestores de cada area com a divisdo de conhecimento que foi adquirido pela equipe da CGPCF

Demanda: N&o ha demanda de recurso
Total:
Demanda de TIC:

Objetivo 25 - Agéo 01 - Atividade 03
Capacitacdo da equipe da CGPCF em politicas de promogao da Qualidade de Vida no Trabalho

Demanda: N&o ha demanda de recurso
Total:
Demanda de TIC:

Objetivo 25 - Agao 02

Planejamento e Rotinas de Trabalho

Resultado esperado: identificar os pontos de melhoria no atendimento do setor as demandas institucionais, para assessorar os gestores no que concerne a Gestao de Pessoas, com
foco no constante aprimoramento dos resultados

Responsavel: Coordenador de Gestdo de Pessoas Inicio: Janeiro Término: Dezembro
Origem da agio: Prioridade PDI Total: R$ 0,00
Categoria: Processo (agéo realizada de forma recorrente e continua) Area da gestdo: Gestéo de Pessoas

Objetivo 25 - Agéo 02 - Atividade 01

Levantamento, junto aos gestores de area, das r idades de amento em Gestao de Pessoas

Demanda: N&o ha demanda de recurso
Total:
Demanda de TIC:

Objetivo 25 - Agéo 02 - Atividade 02
A partir do dagnéstico feito no levantamento das necessidades, desenhar e propor, junto aos gestores, agées para os pontos de melhoria apresentados, no que
concerne especialmente a gestdo das equipes

Demanda: N&o ha demanda de recurso
Total:
Demanda de TIC:

Objetivo 25 - Agéo 02 - Atividade 03

Apresentacio aos Gestores dos dados levantados e das propostas de trabalho no que tange as rotinas de trabalho e atedimento as demandas institucionais

Demanda: N&o ha demanda de recurso
Total:
Demanda de TIC:

Objetivo 25 - Agéo 02 - Atividade 04
Identificagdo dos pontos de melhoria e adequagédo dos processos, fluxos e rotinas junto a equipe da CGPCF, com vistas a melhora no atendimento e no alcance dos
objetivos institucionais porpostos ao setor

Demanda: N&o ha demanda de recurso
Total:
Demanda de TIC:
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Objetivo 25 - Agao 03

Promocéao da Qualidade de Vida no Trabalho

Resultado esperado: Fortalecimento e Ampliagéo das Atividades voltadas para a promogéo da Qualidade de Vida no Trabalho

Responsavel: Coordenador de Gestdo de Pessoas Inicio: Janeiro Término: Dezembro
Origem da agio: Prioridade PDI Total: R$ 0,00
Categoria: Processo (agéo realizada de forma recorrente e continua) Area da gestdo: Gestéo de Pessoas

Objetivo 25 - Agéo 03 - Atividade 01

Recomposigédo, manutengéo e fortalecimento do Grupo de Trabalho do Programa de Qualidade de Vida do Trabalhador do campus Cabo Frio

Demanda: N&o ha demanda de recurso
Total:
Demanda de TIC:

Objetivo 25 - Agao 04

Levantamento capacitagoes dos servidores para progressdo alinhados aos objjetivos institucionais

Resultado esperado: Servidores capacitados alinhados aos objetivos institucionais, e progredindo na carreira

Responsavel: Coordenador de Gestdo de Pessoas Inicio: Janeiro Término: Dezembro
Origem da agdo: Prioridade PDI Total: R$ 0,00

Categoria: Processo (ag&o realizada de forma recorrente e continua) Area da gestdo:  Gestéo de Pessoas

Objetivo 25 - Agdo 04 - Atividade 01
Levantamento de servidores que ja poderiam ter progredido
Demanda: N&o ha demanda de recurso

Total:
Demanda de TIC:

Objetivo 25 - Agdo 04 - Atividade 02

Alinh to das itacoes do PDP com o setor e cargo desses servidores

P

Demanda: N&o ha demanda de recurso
Total:
Demanda de TIC:

Objetivo 25 - Agéo 04 - Atividade 03
Trilha de aprendizagem individualizada em acordo com a chefia de cada servidor
Demanda: Né&o ha demanda de recurso

Total:
Demanda de TIC:

Objetivo 25 - Agdo 04 - Atividade 04
Orientagao aos Servidores e Chefias
Demanda: N&o ha demanda de recurso

Total:
Demanda de TIC:

Objetivo 25 - Agéo 04 - Atividade 05
Consolidagao das agoes e resultados em uma apresentagéo para a Gestdo do campus
Demanda: N&o ha demanda de recurso

Total:
Demanda de TIC:
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Objetivo 26

Renovar a estrutura de audiovisual dos ambientes escolares, para aumentar a durabilidade e confiabilidade dos equipamentos.
Descrigdo: Renovar a estrutura de audiovisual dos ambientes escolares, para aumentar a durabilidade e confiabilidade dos equipamentos.

Perspectiva / Objetivo(s) Estratégico(s) PDI:
PESSOAS_INFRAESTRUTURA_FISICA_E_TI

20. Consolidar e atualizar a infraestrutura fisica

Resumo do Objetivo 26
Custeio:  R$ 19.000,00
Investimento: R$ 0,00
Total: R$ 19.000,00

Objetivo 26 - Agao 01

Substituicdo dos materiais audiovisuais das salas de aula dos Blocos A, C e J

Resultado esperado: Redugéo de problemas técnicos e maior durabilidade e confiabilidade dos equipamentos.

Responsavel: Coordenador de Infraestrutura Inicio: Janeiro Término: Margo
Origem da acao: Necessidade Diagnéstica do campus

Categoria: Projeto (acéo para atender demanda especifica) Area da gestao:  Administragdo

Objetivo 26 - Agéo 01 - Atividade 01

Aquisi¢do de Cabos e outros materiais necessarios
Demanda: Contratagdo (Despesa de Custeio) - Materiais de consumo
Demandade TIC:  Nao
Objetivo 26 - Agéo 01 - Atividade 02
Instalacao nas salas de aula dos Blocos A, C e J de Cabos HDMI e Switch HDMI

Demanda: N&o ha demanda de recurso

Demanda de TIC:

Objetivo 26 - Agdo 01 - Atividade 03

Instalagao em salas de aula de controles remotos universais infravermelho.

Demanda: N&o ha demanda de recurso

Demanda de TIC:

Total: R$ 10.000,00

Total: R$ 10.000,00

Total:

Total:

Objetivo 26 - Agao 02

Renovagao dos materiais audiovisuais dos auditérios do Bloco J e A
Resultado esperado: Redugao de problemas técnicos e maior durabilidade e confiabilidade dos equipamentos.

Responsavel: Coordenador de Infraestrutura Inicio: Janeiro Término: Margo
Origem da agao: Necessidade Diagndstica do campus

Categoria: Projeto (agdo para atender demanda especifica) Area da gestdo:  Administragéo

Objetivo 26 - Agdo 02 - Atividade 01

Aquisicdo de Cabos e outros materiais necessarios
Demanda: Contratagdo (Despesa de Custeio) - Materiais de consumo
Demandade TIC:  Néo
Objetivo 26 - Agéo 02 - Atividade 02
Manutengao de equipamentos de audio e video.
Demanda: Contratagdo (Despesa de Custeio) - Outros servigos
Demandade TIC:  Nao
Objetivo 26 - Agéo 02 - Atividade 03
Instalagdo de novos materiais adquiridos e recuperados

Demanda: N&o ha demanda de recurso

Demanda de TIC:

Total: R$ 7.000,00

Total: R$ 5.000,00

Total: R$ 2.000,00

Total:
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Objetivo 26 - Agao 03

Elaboracao de Politica de Audiovisual

Resultado esperado: Utilizagdo mais eficiente e adequada dos espagos.

Responsavel: Coordenador de Infraestrutura Inicio: Margo Término: Junho
Origem da agao: Necessidade Diagndstica do campus Total: R$ 0,00
Categoria: Projeto (agéo para atender demanda especifica) Area da gestdo:  Administragédo

Envolve agédo de comunicagéo

Objetivo 26 - Agéo 03 - Atividade 01

Realizagdo de reunioes com a Comunidade para debater uma Politica de Audiovisual para o campus

Demanda: N&o ha demanda de recurso
Total:
Demanda de TIC:

Objetivo 26 - Agéo 03 - Atividade 02

Elaboragao de documento formalizando a Politica de audiovisual do campus

Demanda: N&o ha demanda de recurso
Total:
Demanda de TIC:

Objetivo 26 - Agéo 03 - Atividade 03

Divulgacéo de documento

Demanda: N&o ha demanda de recurso
Total:
Demanda de TIC:

Objetivo 26 - Agdo 03 - Atividade 04

Aprovacao de documentagao no Conselho de campus

Demanda: N&o ha demanda de recurso
Total:
Demanda de TIC:

Objetivo 26 - Agao 04

Capacitagao em audiovisual

Resultado esperado: Utilizagao mais eficiente e adequada dos equipamentos

Responsavel: Coordenador de Infraestrutura Inicio: Margo Término: Junho
Origem da ag3o: Necessidade Diagndstica do campus Total: R$ 2.000,00

Categoria: Projeto (agdo para atender demanda especifica) Area da gestdo:  Administragéo

Objetivo 26 - Agéo 04 - Atividade 01
Contratar profissional para capacitar a equipe da Infraestrutura com os equipamentos em audiovisual
Demanda: Contratagdo (Despesa de Custeio) - Outros servigos

Total: R$ 1.000,00
Demandade TIC:  Néo

Objetivo 26 - Agéo 04 - Atividade 02

Contratar consultoria para organizar os sistemas de Som e audio exi

ite profissionalmente

Demanda: Contratagdo (Despesa de Custeio) - Outros servigos
Total: R$ 1.000,00
Demandade TIC:  Nao
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Objetivo 27

Melhorar espaco fisico e estrutura de manutengao do campus
Descrigao: Melhorar o espago fisico e a estrutura de manutengéo do campus, garantindo ambientes funcionais, seguros e adequados para atividades académicas e administrativas.

Perspectiva / Objetivo(s) Estratégico(s) PDI:
Resumo do Objetivo 27

Custeio:  R$ 25.000,00
Investimento: R$ 0,00

PESSOAS_INFRAESTRUTURA_FIiSICA_E_TI

20. Consolidar e atualizar a infraestrutura fisica

Total: R$ 25.000,00

Objetivo 27 - Agao 01
Atualizagao de materiais de manutengao
Resultado esperado: Melhoria nas condigdes de trabalho da area de manutengdo do campus

Responsavel: Coordenador de Infraestrutura Inicio: Fevereiro  Término: Margo
Origem da acao: Necessidade Diagnéstica do campus Total: R$ 25.000,00
Categoria: Projeto (acéo para atender demanda especifica) Area da gestao:  Administragdo

Objetivo 27 - Agéo 01 - Atividade 01

Aquisigdo de materiais para melhoria do trabalho de manutengdo do campus

Demanda: Contratagdo (Despesa de Custeio) - Materiais de consumo
Total: R$ 5.000,00

Demandade TIC:  Nao

Objetivo 27 - Agéo 01 - Atividade 02

Aquisi¢do de materiais hidraulicos, portas, e materiais para reformas e acabamentos

Demanda: Contratagdo (Despesa de Custeio) - Materiais de consumo
Total: R$ 20.000,00

Demandade TIC:  Nao

Objetivo 27 - Agao 02

Reorganizagédo de mobiliario no campus

Resultado esperado: Otimizar o uso dos equipamentos no campus

Responsavel: Coordenador de Infraestrutura Inicio: Fevereiro  Término: Margo
Origem da agdo: Necessidade Diagnostica do campus Total: R$ 0,00

Categoria: Projeto (agéo para atender demanda especifica) Area da gestdo:  Administragéo

Objetivo 27 - Ag&o 02 - Atividade 01

Levantamento de critérios para verificagdo do mobiliario do campus

Demanda: N&o ha demanda de recurso
Total:

Demanda de TIC:

Objetivo 27 - Agéo 02 - Atividade 02

Atualizagao do inventario de mobiliario no campus

Demanda: N&o ha demanda de recurso
Total:

Demanda de TIC:

Objetivo 27 - Agéo 02 - Atividade 03

Disponibilizagdo do inventario para comunidade.

Demanda: N&o ha demanda de recurso
Total:

Demanda de TIC:

Objetivo 27 - Agéo 02 - Atividade 04
Reorganizagao do mobiliario

Demanda: N&o ha demanda de recurso
Total:

Demanda de TIC:
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Objetivo 27 - Agao 03

Realizar reformas na infraestrutura do campus

Resultado esperado: Melhorar espagos fisicos do campus

Responsavel: Coordenador de Infraestrutura Inicio: Fevereiro  Término: Dezembro
Origem da agao: Necessidade Diagndstica do campus Total: R$ 0,00
Categoria: Projeto (agéo para atender demanda especifica) Area da gestdo:  Administragédo

Objetivo 27 - Agéo 03 - Atividade 01
Elaborar cronograma para manutengao do campus
Demanda: N&o ha demanda de recurso

Total:
Demanda de TIC:

Objetivo 27 - Agéo 03 - Atividade 02
Realizar manutengdes hidraulicas conforme cronograma
Demanda: N&o ha demanda de recurso

Total:
Demanda de TIC:

Objetivo 27 - Agéo 03 - Atividade 03
Realizar manutengdes de portas e batentes conforme cronograma
Demanda: N&o ha demanda de recurso

Total:
Demanda de TIC:

Objetivo 27 - Agéo 03 - Atividade 04
Realizar reparos na pintura conforme cronograma.
Demanda: N&o ha demanda de recurso

Total:
Demanda de TIC:
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Objetivo 28

Aumentar a eficiéncia energética do campus

Descrigao: Implementar agdes e tecnologias para aumentar a eficiéncia energética do campus, reduzindo o consumo e promovendo praticas sustentaveis em todos os setores.

Perspectiva / Objetivo(s) Estratégico(s) PDI:

. Resumo do Objetivo 28
PESSOAS_INFRAESTRUTURA_FISICA_E_TI

Custeio:  R$ 28.000,00
Investimento: R$ 0,00
Total: R$ 28.000,00

20. Consolidar e atualizar a infraestrutura fisica

Objetivo 28 - Agao 01
Aquisigao de materiais de manutencgao elétrica

Resultado esperado: Reposigdo e abastecimento de estoque de materiais elétricos

Responsavel: Coordenador de Infraestrutura Inicio: Janeiro Término: Margo
Origem da acao: Necessidade Diagnéstica do campus Total: R$ 20.000,00
Categoria: Projeto (ag&o para atender demanda especifica) Area da gestdo:  Administragdo

Objetivo 28 - Agéo 01 - Atividade 01

Aquisigdo de materiais elétricos/eletronicos para manutengdo do campus

Demanda: Contratagdo (Despesa de Custeio) - Reforma(s)
Total: R$ 20.000,00
Demandade TIC:  Néo

Objetivo 28 - Agao 02

Automacéo de ar condicionados e televisées do Bloco A

Resultado esperado: Reduzir em 10% o gasto com ar condicionados em sala de aula

Responsavel: Coordenador de Infraestrutura Inicio: Fevereiro  Término: Margo
Origem da agao: Necessidade Diagnéstica do campus Total: R$ 0,00

Categoria: Processo (agdo realizada de forma recorrente e continua) Area da gestdo:  Administragdo

Objetivo 28 - Agdo 02 - Atividade 01

Instalacao e teste de automagdes via smart control nas salas de Aula do Bloco A

Demanda: N&o ha demanda de recurso
Total:
Demanda de TIC:

Objetivo 28 - Agéo 02 - Atividade 02

Treinamento com os professores e técnicos administrativos para uso do Smart Control

Demanda: N&o ha demanda de recurso
Total:
Demanda de TIC:

Objetivo 28 - Agdo 02 - Atividade 03

Implantar sistema de monitoramento remoto de Ar condicionados

Demanda: N&o ha demanda de recurso
Total:
Demanda de TIC:

Objetivo 28 - Agao 03

Instalagao de refletores de LED e de refletores de paineis solares

Resultado esperado: Reduzir em 50% o gasto com refletores no campus

Responsavel: Coordenador de Infraestrutura Inicio: Fevereiro  Término: Dezembro
Origem da agao: Necessidade Diagnoéstica do campus Total: R$ 3.000,00

Categoria: Projeto (agéo para atender demanda especifica) Area da gestao:  Administragdo

Objetivo 28 - Agéo 03 - Atividade 01
Solicitagao de refletores de LED 400W
Demanda: Contratagdo (Despesa de Custeio) - Materiais de consumo

Total: R$ 1.000,00
Demandade TIC:  Nao
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Objetivo 28 - Agéo 03 - Atividade 02

Instalacao de refletores de LED

Demanda: N&o ha demanda de recurso
Total:
Demanda de TIC:

Objetivo 28 - Agdo 03 - Atividade 03

Solicitagao de refletores de painel solar

Demanda: Contratagdo (Despesa de Custeio) - Materiais de consumo
Total: R$ 2.000,00
Demandade TIC:  Néo

Objetivo 28 - Agdo 03 - Atividade 04

Instalacao de refletores de painel solar nos Blocos Ae J

Demanda: N&o ha demanda de recurso
Total:
Demanda de TIC:

Objetivo 28 - Agao 04

Criacao de Grupo de Trabalho para propor solucées de eficiéncia energética do campus

Resultado esperado: Reduzir em 30% o gasto com energia elétrica no campus

Responsavel: Coordenador de Infraestrutura Inicio: Fevereiro  Término: Dezembro
Origem da agdo: Necessidade Diagnéstica do campus Total: R$ 5.000,00

Categoria: Projeto (agéo para atender demanda especifica) Area da gestdo:  Administragéo

Objetivo 28 - Agéo 04 - Atividade 01
Estabelecer um cronograma de trabalho para o Grupo
Demanda: N&o ha demanda de recurso

Total:
Demanda de TIC:

Objetivo 28 - Agdo 04 - Atividade 02
Realizar estudo para compreenséo do Mercado Livre de Energia
Demanda: N&o ha demanda de recurso

Total:
Demanda de TIC:

Objetivo 28 - Agéo 04 - Atividade 03
Contratar consultoria de Mercado Livre de Energia no Servigo Publico
Demanda: Contratagdo (Despesa de Custeio) - Outros servigos

Total: R$ 5.000,00
Demanda de TIC: Néo

Objetivo 28 - Agdo 04 - Atividade 04
Realizar estudo para utilizagao de paineis solares para redugdo de consumo
Demanda: N&o ha demanda de recurso

Total:
Demanda de TIC:

Objetivo 28 - Agéo 04 - Atividade 05
Realizar estudo para a utilizagao de automacao para redugao do consumo
Demanda: N&o ha demanda de recurso

Total:
Demanda de TIC:
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Objetivo 29

Aumentar a eficiéncia do consumo de agua do campus
Descrigao: Implementar agdes e tecnologias para aumentar a eficiéncia no consumo de dgua encanada do campus, reduzindo o consumo e promovendo praticas sustentaveis em todos
0s setores.

Perspectiva / Objetivo(s) Estratégico(s) PDI:
Resumo do Objetivo 29

Custeio:  R$ 10.000,00
Investimento: R$ 0,00

PESSOAS_INFRAESTRUTURA_FIiSICA_E_TI

20. Consolidar e atualizar a infraestrutura fisica

Total: R$ 10.000,00

Objetivo 29 - Agao 01
Criagao de Grupo de Trabalho para propor solugdes de reaproveitamento da agua no campus

Resultado esperado: Reduzir em até 10% o gasto com agua potavel no campus

Responsavel: Coordenador de Infraestrutura Inicio: Fevereiro  Término: Dezembro
Origem da agéo: Necessidade Diagnostica do campus Total: R$ 5.000,00
Categoria: Projeto (acéo para atender demanda especifica) Area da gestiao:  Atendimento ao discente

Objetivo 29 - Agéo 01 - Atividade 01

Estabelecer um cronograma de trabalho para o Grupo

Demanda: N&o ha demanda de recurso
Total:
Demanda de TIC:

Objetivo 29 - Agdo 01 - Atividade 02

Realizar estudo de viabilidade para implantacédo de sistema de canalizagao e reaproveitamento da agua

Demanda: N&o ha demanda de recurso
Total:
Demanda de TIC:

Objetivo 29 - Agdo 01 - Atividade 03

Contratar consultoria de Reaproveitamento de agua

Demanda: Contratagéo (Despesa de Custeio) - Outros servigos
Total: R$ 5.000,00
Demandade TIC:  Nao

Objetivo 29 - Agdo 01 - Atividade 04

Realizar estudo para elaboragao de sistema de coleta da agua eliminada nos aparelhos de ar condicionado

Demanda: N&o ha demanda de recurso
Total:

Demanda de TIC:

Objetivo 29 - Agao 02

Aquisi¢do de materiais de hidraulica

Resultado esperado: Reduzir em até 10% o gasto com &gua encanada no campus

Responsavel: Coordenador de Infraestrutura Inicio: Fevereiro  Término: Dezembro
Origem da acgao: Reduzir em até 10% o gasto com dgua encanada no campus Total: R$ 5.000,00

Categoria: Projeto (agéo para atender demanda especifica) Area da gestdo:  Administragdo

Objetivo 29 - Agéo 02 - Atividade 01

Solicitagdo de materiais de hidraulica

Demanda: Contratagdo (Despesa de Custeio) - Materiais de consumo
Total: R$ 5.000,00
Demandade TIC:  Nao

Objetivo 29 - Agdo 02 - Atividade 02
Instalagado de materiais de hidraulica
Demanda: N&o ha demanda de recurso

Total:
Demanda de TIC:

Objetivo 29 - Agéo 02 - Atividade 03

Realizacao de revisao periodica dos pontos criticos de utilizagao de agua

Demanda: N&o ha demanda de recurso
Total:

Demanda de TIC:
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Objetivo 30

Renovar o projeto de seguranga e monitoramento do campus
Descrigao: Atualizar projeto de seguranga e monitoramento da escola verificando sua viabilidade e aplicabilidade.

Perspectiva / Objetivo(s) Estratégico(s) PDI:
PESSOAS_INFRAESTRUTURA_FISICA_E_TI

20. Consolidar e atualizar a infraestrutura fisica

Resumo do Objetivo 30
Custeio: R$ 5.000,00

Investimento: R$ 0,00
Total: R$ 5.000,00

Objetivo 30 - Agao 01

Criagao de grupo de trabalho para atualizar o projeto de seguranca e monitoramento

Resultado esperado: Elaboragao de Projeto de seguranga e monitoramento

Responsavel: Coordenador de Infraestrutura Inicio: Janeiro Término: Margo
Origem da acao: Necessidade Diagnéstica do campus

Categoria: Projeto (acéo para atender demanda especifica) Area da gestao:  Administragdo

Objetivo 30 - Agdo 01 - Atividade 01
Criagado de Grupo de Trabalho (GT) para o tema

Demanda: N&o ha demanda de recurso
Demanda de TIC:

Objetivo 30 - Agéo 01 - Atividade 02
Organizar um calendario de trabaho para o GT

Demanda: N&o ha demanda de recurso

Demanda de TIC:
Objetivo 30 - Agéo 01 - Atividade 03
Elaborar Politica de Seguranca e Monitoramento

Demanda: N&o ha demanda de recurso

Demanda de TIC:

Total: R$ 0,00

Total:

Total:

Total:

Objetivo 30 - Agao 02
Elaboracgao de Politica de acesso a espagos
Resultado esperado: Reorganizar o quadro de chaves e acesso do campus

Origem da agao: Necessidade Diagndstica do campus

Categoria: Processo (agéo realizada de forma recorrente e continua) Area da gestdo:  Administragéo

Objetivo 30 - Agéo 02 - Atividade 01

Contratagao do servigo de confecgao de chaves
Demanda: Contratagdo (Despesa de Custeio) - Outros servigos
Demandade TIC:  Néo
Objetivo 30 - Agéo 02 - Atividade 02
Elaboragao de Politica de acesso a espagos
Demanda: N&o ha demanda de recurso
Demanda de TIC:
Objetivo 30 - Agéo 02 - Atividade 03
Criagdo de cadastro de pessoal com acesso autorizado

Demanda: N&o ha demanda de recurso

Demanda de TIC:

Responsavel: Coordenador de Infraestrutura Inicio: Fevereiro  Término: Margo

Total: R$ 5.000,00

Total: R$ 5.000,00

Total:

Total:
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Objetivo 31

Reorganizagao e adequagao dos ambientes e espagos do campus
Descrigdo: Adequar os ambientes e espagos do campus conforme estabelecido pelo Conselho de Campus

Perspectiva / Objetivo(s) Estratégico(s) PDI:
Resumo do Objetivo 31

Custeio:  R$ 41.500,00
Investimento: R$ 0,00

PESSOAS_INFRAESTRUTURA_FIiSICA_E_TI

20. Consolidar e atualizar a infraestrutura fisica

Total: R$ 41.500,00

Objetivo 31 - Agao 01

Adequagao de salas de aula e espagos de convivénciano Bloco A

Resultado esperado: Conforme modificagcdes apontadas pelo COCAM

Responsavel: Coordenador de Infraestrutura Inicio: Janeiro Término: Junho
Origem da acao: Indicagdo do COCAM Total: R$ 3.500,00
Categoria: Projeto (acéo para atender demanda especifica) Area da gestao:  Administragdo

Objetivo 31 - Agéo 01 - Atividade 01

Criagao de salas de aula no Bloco A

Demanda: Contratagdo (Despesa de Custeio) - Materiais de consumo
Total: R$ 1.000,00

Demandade TIC:  Nao

Objetivo 31 - Agéo 01 - Atividade 02

Criacado de espacos de convivéncia de servidores no Bloco A

Demanda: Contratagdo (Despesa de Custeio) - Materiais de consumo
Total: R$ 2.000,00

Demandade TIC:  Nao

Objetivo 31 - Agdo 01 - Atividade 03

Criacado de espacos de convivéncia para estudantes no Bloco A

Demanda: Contratagéo (Despesa de Custeio) - Outros servigos
Total: R$ 500,00

Demandade TIC:  Nao

Objetivo 31 - Agao 02

Adequacao de espagos no Bloco J

Resultado esperado: Conforme modificagdes apontadas pelo COCAM

Responsavel: Coordenador de Infraestrutura Inicio:  Junho Término: Dezembro
Origem da agao: Indicagdo do COCAM Total: R$ 17.500,00

Categoria: Projeto (agdo para atender demanda especifica) Area da gestdo:  Administragéo

Objetivo 31 - Agéo 02 - Atividade 01

Contratacao de servigos de instalagao de divisorias

Demanda: Contratagdo (Despesa de Custeio) - Outros servigos
Total: R$ 15.000,00

Demandade TIC:  Néo

Objetivo 31 - Agéo 02 - Atividade 02

Transferéncia de salas de aula

Demanda: Contratagdo (Despesa de Custeio) - Outros servigos
Total: R$ 500,00

Demandade TIC:  Nao

Objetivo 31 - Agéo 02 - Atividade 03

Criagdo de espacos de convivéncia no Bloco J

Demanda: Contratagdo (Despesa de Custeio) - Outros servigos
Total: R$ 2.000,00

Demandade TIC:  Nao
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Objetivo 31 - Agao 03

Adequacao de espagos no Bloco C

Resultado esperado: Conforme modificagdes apontadas pelo COCAM

Responsavel: Coordenador de Infraestrutura Inicio: Junho Término: Dezembro
Origem da agao: Indicagdo do COCAM Total: R$ 20.500,00
Categoria: Projeto (agéo para atender demanda especifica) Area da gestdo:  Administragédo

Objetivo 31 - Agéo 03 - Atividade 01
Contratagao de servigos de instalagao de divisorias
Demanda: Contratagcdo (Despesa de Custeio) - Outros servigos

Total: R$ 15.000,00
Demandade TIC:  Nao

Objetivo 31 - Agéo 03 - Atividade 02
Adequacao da sala da Diretoria de Ensino
Demanda: Contratagdo (Despesa de Custeio) - Materiais de consumo

Total: R$ 500,00
Demandade TIC:  Nao

Objetivo 31 - Agéo 03 - Atividade 03
Adequacao da Biblioteca
Demanda: Contratagdo (Despesa de Custeio) - Materiais de consumo

Total: R$ 5.000,00
Demandade TIC:  Nao
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Objetivo 32

Implementar agoes de transparéncia no orgamento
Descrigao: Implementar uma divulgagao do painel orgamentario para acompanhamento da execugéo orgamentaria pela comunidade.

Perspectiva / Objetivo(s) Estratégico(s) PDI:
PROCESSOS_INTERNOS

16. Implementar a Governanga Institucional

Resumo do Objetivo 32
Custeio: R$ 0,00
Investimento: R$ 0,00
Total: R$ 0,00

Objetivo 32 - Agao 01
Criagao do painel de execugdo orgamentaria do campus

Resultado esperado: Aumento da transparéncia sobre a execugédo orgcamentaria

Responsavel: Diretor de Administragao Inicio: Janeiro Término: Junho
Origem da acao: Plano de Gestédo

Categoria: Projeto (acéo para atender demanda especifica) Area da gestao:  Administragdo

Objetivo 32 - Agéo 01 - Atividade 01

Criagao dos critérios para acompanhamento orgamentario

Demanda: N&o ha demanda de recurso

Demanda de TIC:
Objetivo 32 - Agéo 01 - Atividade 02
Criagdo do Dashboard do Painel de Execugao Orgamentaria

Demanda: N&o ha demanda de recurso

Demanda de TIC:
Objetivo 32 - Agéo 01 - Atividade 03
Divulgagao do Painel

Demanda: N&o ha demanda de recurso

Demanda de TIC:

Total: R$ 0,00

Total:

Total:

Total:
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Objetivo 33

Aumento da eficiéncia e eficacia orcamentaria do campus
Descrigdo: Implementar medidas que possam reduzir despesas e aumentar a captagdo de recursos no campus

Perspectiva / Objetivo(s) Estratégico(s) PDI:
ORCAMENTO

Resumo do Objetivo 33
Custeio:  R$ 420.000,00
Investimento:  R$ 350.000,00
Total: R$ 770.000,00

22. Aprimorar a gestdo orgamentaria com foco na estratégia

23. Otimizar a captagao de recursos extraorgamentarios

Objetivo 33 - Agao 01

Organizagao de Grupos de Trabalho para subsidiar a administragao e infraestrutura em projetos para redugéo dos custos fixos do campus

Resultado esperado: Elaboragao de projetos para redugéo dos custos fixos do campus

Responsavel: Diretor de Administragao Inicio: Janeiro Término: Dezembro
Origem da agéo: Neccessidade diagnéstica do campus Total: R$ 0,00
Categoria: Processo (ag&o realizada de forma recorrente e continua) Area da gestdo:  Administragdo

Objetivo 33 - Agéo 01 - Atividade 01

Organizagao de grupo de trabalho para estudos sobre economia na Energia Elétrica

Demanda: N&o ha demanda de recurso
Total:
Demanda de TIC:

Objetivo 33 - Agdo 01 - Atividade 02

Organizagao de grupo de trabalho para estudos sobre economia em fornecimento de agua e esgotamento sanitario

Demanda: N&o ha demanda de recurso
Total:
Demanda de TIC:

Objetivo 33 - Agdo 01 - Atividade 03

Participacao de grupos de trabalho intercampi acerca de custos fixos

Demanda: N&o ha demanda de recurso
Total:

Demanda de TIC:

Objetivo 33 - Agéo 01 - Atividade 04

Participacao de grupos de trabalho intercampi acerca de distribuicdo orgamentaria dos custos fixos

Demanda: N&o ha demanda de recurso
Total:

Demanda de TIC:

Objetivo 33 - Agao 02

Implementar agoes facilitadoras para captagao de recursos extraordinarios

Resultado esperado: Incremento de 10% do recurso discricionario do campus

Responsavel: Diretor de Administragao Inicio: Janeiro Término: Dezembro
Origem da agéo: Neccessidade diagndstica do campus Total: R$ 0,00

Categoria: Processo (agéo realizada de forma recorrente e continua) Area da gestdo:  Administragdo

Objetivo 33 - Agéo 02 - Atividade 01
Construcdo de Chamada Publica permanente para participagdo em eventos
Demanda: N&o ha demanda de recurso

Total:
Demanda de TIC:

Objetivo 33 - Agéo 02 - Atividade 02
Construgdo de Chamada Publica permanente para patrocinio de eventos
Demanda: N&o ha demanda de recurso

Total:
Demanda de TIC:

Objetivo 33 - Agéo 02 - Atividade 03

Mapeamento de 6rgaos em processo de desfazimento de bens

Demanda: N&o ha demanda de recurso
Total:

Demanda de TIC:
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Objetivo 33 - Agdo 02 - Atividade 04

Promocao de capacitagdo em elaboragédo de Termos de Acordo de Cooperagao Técnica

Demanda: N&o ha demanda de recurso
Total:
Demanda de TIC:

Objetivo 33 - Agdo 02 - Atividade 05

Elaboragao de cadastro de itens a serem solicitados em doacédo

Demanda: N&o ha demanda de recurso
Total:
Demanda de TIC:

Objetivo 33 - Agao 03

Captacgao de recursos para alimentagao estudantil

Resultado esperado: Incremento do servigo de merenda escolar do campus

Responsavel: Diretor de Administragao Inicio:  Junho Término: Dezembro
Origem da agao: Plano de Gestédo Total: R$ 770.000,00

Categoria: Projeto (acéo para atender demanda especifica) Area da gestdo:  Administragdo

Objetivo 33 - Agdo 03 - Atividade 01

Captacdo dos equipamentos r arios para img

do do almogo

Demanda: Contratagdo (Despesa de Investimento) - Equipamento(s)
Total: R$ 200.000,00
Demandade TIC:  Nao

Objetivo 33 - Agdo 03 - Atividade 02

P

para servi to de refeic

PR

Elaboracao de

Demanda: N&o ha demanda de recurso
Total:
Demanda de TIC:

Objetivo 33 - Agdo 03 - Atividade 03
Implementacéo do servigo de almogo para estudantes da educagao basica em tempo integral.
Demanda: Contratagdo (Despesa de Custeio) - Materiais de consumo

Total: R$ 400.000,00
Demandade TIC:  Néo

Objetivo 33 - Agdo 03 - Atividade 04

1itagao de si de registro de servigo de alimentagao

Demanda: Contratagcdo (Despesa de Custeio) - Outros servigos
Total: R$ 20.000,00
Demandade TIC:  Sim

Objetivo 33 - Agdo 03 - Atividade 05
Adequacao do espaco de producgao do restaurante escolar para o servigo de almogo
Demanda: Contratagdo (Despesa de Investimento) - Nova(s) obra(s) / Obra(s) de ampliagao

Total: R$ 150.000,00
Demandade TIC:  Nao
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Objetivo 34

Melhorar a Gestao de Contratos do campus
Descrigao: Implementar agdes que facilitem o trabalho de fiscalizagéo contratual do campus

Perspectiva / Objetivo(s) Estratégico(s) PDI:
PROCESSOS_INTERNOS

16. Implementar a Governanga Institucional

Resumo do Objetivo 34
Custeio: R$ 5.000,00

Investimento: R$ 0,00
Total: R$ 5.000,00

Objetivo 34 - Agao 01
Capacitacdo em Fiscalizagdo e Gestdao de Contratos conforme Lei 14.133

Resultado esperado: Melhoria na fiscalizagdo de contratos

Responsavel: Diretor de Administragao Inicio: Janeiro Término: Dezembro
Origem da acao: Neccessidade diagndstica do campus

Categoria: Projeto (acéo para atender demanda especifica) Area da gestao:  Administragdo

Objetivo 34 - Agéo 01 - Atividade 01

Contratagao de curso de capacitagdo em Fiscalizagao e Gestdo de Contratos

Demanda: Contratagdo (Despesa de Custeio) - Outros servigos

Demandade TIC:  Nao
Objetivo 34 - Agdo 01 - Atividade 02
Promocao de capacitagado dos fiscais de contrato do campus

Demanda: N&o ha demanda de recurso

Demanda de TIC:

Total: R$ 5.000,00

Total: R$ 5.000,00

Total:
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Objetivo 35

Planejamento das Rotinas de Trabalho
Descrigao: Planejar as rotinas e o espago de trabalho para a melhoria das dinamicas e servigos oferecidos pelo setor

Perspectiva / Objetivo(s) Estratégico(s) PDI:
PROCESSOS_INTERNOS

16. Implementar a Governanga Institucional

Resumo do Objetivo 35
Custeio: R$ 0,00
Investimento: R$ 0,00
Total: R$ 0,00

Objetivo 35 - Agao 01
Organizar espago de trabalho

Resultado esperado: Otimizagéo do espaco de trabalho

Origem da acao: Plano de Gestédo

Categoria: Processo (ag&o realizada de forma recorrente e continua) Area da gestdo: Infraestrutura

Objetivo 35 - Agéo 01 - Atividade 01

Levantamento dos itens de consumo inserviveis

Demanda: N&o ha demanda de recurso

Demanda de TIC:
Objetivo 35 - Agdo 01 - Atividade 02
Verificagao das possibilidades de descartes dos itens de consumo inserviveis

Demanda: N&o ha demanda de recurso

Demanda de TIC:
Objetivo 35 - Agéo 01 - Atividade 03
Descartes dos itens de consumo inserviveis

Demanda: N&o ha demanda de recurso

Demanda de TIC:
Objetivo 35 - Agdo 01 - Atividade 04
Reorganizagao dos itens do estoque

Demanda: N&o ha demanda de recurso

Demanda de TIC:
Objetivo 35 - Agéo 01 - Atividade 05
Reorganizagao do mobiliario do almoxarifado

Demanda: N&o ha demanda de recurso

Demanda de TIC:

Responsavel: Responsavel pelo Setor de Patriménio e Almoxarifado Inicio: Janeiro Término: Margo

Total: R$ 0,00

Total:

Total:

Total:

Total:

Total:

Objetivo 35 - Agao 02
Construir Politica de Estoque

Resultado esperado: Aumentar a eficiéncia na organizagédo do almoxarifado

Origem da acgao: Necessidade Diagnéstica do Campus

Objetivo 35 - Agdo 02 - Atividade 01

Identificar a regularidade dos atendimentos

Demanda: N&o ha demanda de recurso

Demanda de TIC:
Objetivo 35 - Agao 02 - Atividade 02
Estabelecer critérios para descarte de itens

Demanda: N&o ha demanda de recurso

Demanda de TIC:

Responsavel: Responsavel pelo Setor de Patriménio e Almoxarifado Inicio: Margo Término: Dezembro

Categoria: Projeto (acéo para atender demanda especifica) Area da gestao:  Administragdo

Total: R$ 0,00

Total:

Total:
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Objetivo 35 - Agéo 02 - Atividade 03
Estabelecer critérios para estoque minimo dos itens essenciais
Demanda: N&o ha demanda de recurso

Total:
Demanda de TIC:

Objetivo 35 - Agéo 02 - Atividade 04
Elaborar inventario de itens para descarte
Demanda: N&o ha demanda de recurso

Total:
Demanda de TIC:

Objetivo 35 - Agdo 02 - Atividade 05
Disponibilizar para doagao itens do inventario de descarte
Demanda: N&o ha demanda de recurso

Total:
Demanda de TIC:
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Objetivo 36

Conseguir captagao de recursos extraorgamentarios
Descrigdo: Para superar os défits orgamentarios, faz-se necessario estruturar um plano para obtencao de recursos de outras fontes extraorgamentarias

Perspectiva / Objetivo(s) Estratégico(s) PDI:
ORCAMENTO

23. Otimizar a captagao de recursos extraorgamentarios

Resumo do Objetivo 36
Custeio: R$ 0,00
Investimento: R$ 0,00
Total: R$ 0,00

Objetivo 36 - Agao 01
Plano de Captagao de Recursos

Resultado esperado: Conseguir reforgo no orgamento do campus por outras fontes

Responsavel: Coordenaor(a) de Planejamento e Orgamento Inicio: Janeiro Término: Abril
Origem da acao: Plano de Gestédo Total: R$ 0,00

Categoria: Projeto (acéo para atender demanda especifica) Area da gestao:  Administragdo

Objetivo 36 - Agéo 01 - Atividade 01

L. to das possiblidades de fontes de recursos (editais, fomentadoras, emendas parlamentares, entre outras)

Demanda: N&o ha demanda de recurso
Total:

Demanda de TIC:

Objetivo 36 - Agdo 01 - Atividade 02
Analisar viabilidade dentre as possiveis fontes e selecionar as exequiveis no ambito do campus

Demanda: N&o ha demanda de recurso
Total:

Demanda de TIC:

Objetivo 36 - Agdo 01 - Atividade 03

Elaborar um Plano de Agéo para conseguir obter os recursos

Demanda: N&o ha demanda de recurso
Total:

Demanda de TIC:

Objetivo 36 - Agdo 01 - Atividade 04

Apresentar a Gestdao do campus para apreciagao do Plano

Demanda: N&o ha demanda de recurso
Total:

Demanda de TIC:

Objetivo 36 - Agéo 01 - Atividade 05

Na aprovacgao do Plano de Agao, assessorar a implementagao

Demanda: N&o ha demanda de recurso
Total:

Demanda de TIC:
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Objetivo 37

Implementar boas praticas no Planejamento Setorial
Descrigao: Assessorar os setores/areas do campus no melhor aproveitamento do planejamento, a partir da elaboragdo do Manual de Boas Praticas em Planejamento

Perspectiva / Objetivo(s) Estratégico(s) PDI:
Resumo do Objetivo 37

Custeio: R$ 0,00
Investimento: R$ 0,00
Total: R$ 0,00

RESULTADOS

5. Produzir tecnologias e solugdes inovadoras de acordo com as necessidades da sociedade

Objetivo 37 - Agao 01
Elaborar o Manual de Boas Praticas do Planejamento Setorial

Resultado esperado: Fornecer aos gestores de todas as areas do campus uma base de conhecimento para ajudar nos seus planjeamentos internos

Responsavel: Coordenador(a) de Planejamento e Orgamento Inicio: Margo Término: Junho
Origem da acao: Plano de Gestédo Total: R$ 0,00

Categoria: Projeto (ag&o para atender demanda especifica) Area da gestdo:  Governanca

Objetivo 37 - Agéo 01 - Atividade 01

L. tar as ativid pas relacic

ao Pl > dos setores

Demanda: N&o ha demanda de recurso
Total:
Demanda de TIC:

Objetivo 37 - Agéo 01 - Atividade 02
Estruturar a proposta alinhando aos calendarios governamentais e institucionais relacionados aos planejamentos de contratacdes, aquisicoes e de capacitagao de
pessoal

Demanda: N&o ha demanda de recurso
Total:
Demanda de TIC:

Objetivo 37 - Agéo 01 - Atividade 03
Apresentar a proposta para a Gestdao do campus
Demanda: N&o ha demanda de recurso

Total:
Demanda de TIC:

Objetivo 37 - Agdo 01 - Atividade 04

Na aprovacao da proposta, entregar aos gestores de area, fornecendo capacitagio especifica executadas pela area de Plane;j to e Or t

Demanda: N&o ha demanda de recurso
Total:
Demanda de TIC:
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Implementar Politica de Gestdao Orgamentaria estratégica

Descrigao: Elaborar, implantar e executar processos e procedimentos quanto as rotinas da gestéo orgamentaria visando a eficacia e ao aproveitamento tempestivo dos recursos
orgamentarios, mitigando os impactos dos riscos relacionados a défictis e contingenciamentos

Perspectiva / Objetivo(s) Estratégico(s) PDI:

ORGAMENTO

Resumo do Objetivo 38
Custeio: R$ 0,00
Investimento: R$ 0,00
Total: R$ 0,00

22. Aprimorar a gestdo orgamentaria com foco na estratégia

Objetivo 38 - Agao 01
Politica de agdes orgamentarias estratégicas

Resultado esperado: Redugéo dos impactos da instabilidade orcamentaria

Responsavel: Coordenador(a) de Planejamento e Orgamento Inicio: Janeiro Término: Dezembro
Origem da acao: Plano de Gestédo Total: R$ 0,00

Categoria: Processo (ag&o realizada de forma recorrente e continua) Area da gestdo:  Administragdo

Objetivo 38 - Agéo 01 - Atividade 01

Apresentar a ideia a Diretoria de Administragado para apreciagdo

Demanda: N&o ha demanda de recurso
Total:
Demanda de TIC:

Objetivo 38 - Agdo 01 - Atividade 02
Aprovada a ideia, comecar a fazer um mapeamento diagnoéstico das incertezas e dos procedimentos instititucionais atualmente adotados
Demanda: N&o ha demanda de recurso

Total:
Demanda de TIC:

Objetivo 38 - Agéo 01 - Atividade 03
Consolidar e analisar as informacgodes levantadas no diagnéstico
Demanda: N&o ha demanda de recurso

Total:
Demanda de TIC:

Objetivo 38 - Agdo 01 - Atividade 04
Elaborar proposta de politica com processos mapeados e cronograma de implantagao
Demanda: N&o ha demanda de recurso

Total:
Demanda de TIC:

Objetivo 38 - Agéo 01 - Atividade 05
Apresentar a proposta para apreciagao da gestao
Demanda: N&o ha demanda de recurso

Total:
Demanda de TIC:

Objetivo 38 - Agéo 01 - Atividade 06
Aprovada a politica, implementar de forma continua
Demanda: N&o ha demanda de recurso

Total:
Demanda de TIC:
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Objetivo 39

Promover Melhorias na transparéncia e execugao do Or¢camento Participativo
Descrigao: Elaborar e implementar recursos de transparéncia e orgamento participativo

Perspectiva / Objetivo(s) Estratégico(s) PDI:

ORGAMENTO
Custeio:

22. Aprimorar a gestdo orgamentaria com foco na estratégia
Investimento:

Total:

Resumo do Objetivo 39

R$ 1.000,00
R$ 0,00
R$ 1.000,00

Objetivo 39 - Agao 01
Politica de Transparéncia e Orgamento Participativo
Resultado esperado: Fornecer meios onde a comunidade interna e exerna possa acessar, com facil compreensao, as decisdes e execugdes relacionadas ao orcamento do campus

Responsavel: Coordenador(a) de Planejamento e Orgamento Inicio: Janeiro Término: Dezembro

Categoria: Processo (ag&o realizada de forma recorrente e continua) Area da gestdo:  Governanca

Envolve acdo de comunicagao

Objetivo 39 - Agéo 01 - Atividade 01

Apresentar a ideia a Diretoria de Administragado para apreciagdo

Demanda: N&o ha demanda de recurso
Total:
Demanda de TIC:

Objetivo 39 - Agdo 01 - Atividade 02

Aprovada a ideia, participar de capacitagdo voltada para a transparéncia publica e orcamento participativo

Demanda: Contratagdo (Despesa de Custeio) - Outros servigos

Origem da agéo: Relatério de Autoavaliagéo Institucional de 2023. Iltem 16 da analise de Quartis. Total: R$ 1.000,00

Total: R$ 1.000,00

Demandade TIC:  Nao

Objetivo 39 - Agéo 01 - Atividade 03
Elaborar proposta de criacao de instrumentos de divulgacao simplificada e canais de comunicagdo com a comunidade sobre o orcamento

Demanda: N&o ha demanda de recurso
Total:

Demanda de TIC:

Objetivo 39 - Agéo 01 - Atividade 04
Apresentar a Gestdao do campus para apreciagiao

Demanda: N&o ha demanda de recurso
Total:

Demanda de TIC:

Objetivo 39 - Agéo 01 - Atividade 05
Aprovada a proposta, implementar e acompanhar a execugao na rotina
Demanda: N&o ha demanda de recurso

Total:
Demanda de TIC:
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Objetivo 40

Criar condig6es mais favoraveis para o controle do patriménio publico tutelado pelo IFF Cabo Frio, garantindo de forma eficiente maior seguranca para a gestao.
Descrigao: Para a concretizagéo da eficiéncia faz-se necessario um melhor controle contabil. Tal controle, dentre outras fungdes, serve para a prevengédo de desperdicios e afastamento de
compras desnecessarias, subsidiando assim a gestdo nas tomadas de decisdes.

Perspectiva / Objetivo(s) Estratégico(s) PDI:

Resumo do Objetivo 40
ORCAMENTO

Custeio: R$ 0,00
Investimento: R$ 0,00
Total: R$ 0,00

22. Aprimorar a gestdo orgamentaria com foco na estratégia

Objetivo 40 - Agao 01
Aperfeicoamento do controle na CCCF

Resultado esperado: Aumento da eficiéncia.

Responsavel: Coordenador de Contabilidade Inicio: Janeiro Término: Dezembro
Origem da acao: Art. 37, caput da Constituicdo da Republica Federatvia do Brasil, 1988. Total: R$ 0,00

Categoria: Processo (ag&o realizada de forma recorrente e continua) Area da gestdo:  Administragdo

Objetivo 40 - Agéo 01 - Atividade 01
Aprimoramento da comunicagéo interna.
Demanda: N&o ha demanda de recurso

Total:
Demanda de TIC:

Objetivo 40 - Agéo 01 - Atividade 02
Uso padronizado de ferramentas de controle (planilhas, editores de texto, SIAFI).
Demanda: N&o ha demanda de recurso

Total:
Demanda de TIC:

Objetivo 40 - Agéo 01 - Atividade 03
Confecgdao em PDF de Manual de Boas Praticas.
Demanda: N&o ha demanda de recurso

Total:
Demanda de TIC:
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Objetivo 41
Melhorar a infraestrutura de Tl da instituigdo, garantindo maior disponibilidade e eficiéncia dos servigos para a comunidade académica e administrativa
Descrigao: Atualizar o parque de computadores e demais equipamentos tecnolégicos
Perspectiva / Objetivo(s) Estratégico(s) PDI:
. Resumo do Objetivo 41
PESSOAS_INFRAESTRUTURA_FISICA_E_TI
Custeio: R$ 0,00
21. Consolidar e atualizar a infraestrutura de Tl
Investimento: R$ 0,00
Total: R$ 0,00
Objetivo 41 - Agao 01
Atualizar o parque de computadores e demais equipamentos tecnolégicos
Resultado esperado: Atualizagdo de 10% do parque tecnolégico
Responsavel: Coordenador de Tecnologia da Informagdo Inicio: Margo Término: Maio
Origem da agéo: Necessidade Diagnostica do campus Total: R$ 0,00
Categoria: Processo (ag&o realizada de forma recorrente e continua) Area da gestdo:  Tecnologia da Informagdo
Objetivo 41 - Agéo 01 - Atividade 01
Realizar um | 1to dos equi tos obsoletos e prioritarios para substituiciao
Demanda: N&o ha demanda de recurso
Total:
Demanda de TIC:
Objetivo 41 - Agéo 01 - Atividade 02
Elaborar e aprovar uma proposta de org to para aquisicao dos novos equipamentos
Demanda: N&o ha demanda de recurso
Total:

Demanda de TIC:
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Objetivo 42

Melhorar a seguranga da rede de Tl da instituicdo, garantindo maior disponibilidade e eficiéncia dos servigos para a comunidade académica e administrativa

Descrigao: Implementar melhorias na seguranga da rede para mitigar riscos de ataques cibernéticos.

Perspectiva / Objetivo(s) Estratégico(s) PDI:
. Resumo do Objetivo 42
PESSOAS_INFRAESTRUTURA_FISICA_E_TI

Custeio: R$ 0,00

21. Consolidar e atualizar a infraestrutura de Tl
Investimento: R$ 4.500,00

Total: R$ 4.500,00

Objetivo 42 - Agao 01

Implementar melhorias na seguranga da rede para mitigar riscos de ataques cibernéticos.

Resultado esperado:

Responsavel: Coordenador de Tecnologia da Informagdo Inicio: Junho Término: Julho

Origem da agéo: Necessidade Diagnéstica do Campus Total: R$ 4.500,00

Categoria: Processo (ag&o realizada de forma recorrente e continua) Area da gestdo:  Tecnologia da Informagdo

Objetivo 42 - Agéo 01 - Atividade 01

Realizar um | 1to dos equi tos obsoletos e prioritarios para substituiciao

Demanda: N&o ha demanda de recurso
Total:

Demanda de TIC:

Objetivo 42 - Agéo 01 - Atividade 02

Elaborar e aprovar uma proposta de org to para aquisicdo dos novos equipamentos de firewall

Demanda: Contratagdo (Despesa de Investimento) - Equipamento(s)
Total: R$ 4.500,00

Demandade TIC:  Sim
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Objetivo 43

Dispor de Politica de Uso Aceitavel dos recursos de tecnologia da informagao para o uso académico
Descrigéo: Melhorar o uso dos recursos de Tl da instituigao, criando melhores politicas de uso para uso académico

Perspectiva / Objetivo(s) Estratégico(s) PDI:
PROCESSOS_INTERNOS

Resumo do Objetivo 43
Custeio: R$ 0,00
Investimento: R$ 0,00
Total: R$ 0,00

16. Implementar a Governanga Institucional

Objetivo 43 - Agao 01
Planejar e implantar a Politica de Uso Aceitavel dos recursos de tecnologia da informgao

Resultado esperado:

Responsavel: Coordenador de Tecnologia da Informagdo Inicio: Agosto Término: Outubro
Origem da agio: PDTIC Total: R$ 0,00
Categoria: Projeto (acéo para atender demanda especifica) Area da gestiao:  Tecnologia da Informagéo

Envolve acdo de comunicagao

Objetivo 43 - Agéo 01 - Atividade 01
Realizar um planejamento de politica de uso aceitavel dos recursos de Tl para uso académico
Demanda: N&o ha demanda de recurso

Total:
Demanda de TIC:

Objetivo 43 - Agéo 01 - Atividade 02
Elaborar e aprovar uma proposta de politica de uso aceitavel
Demanda: N&o ha demanda de recurso

Total:
Demanda de TIC:

Objetivo 43 - Agéo 01 - Atividade 03
Realizar a implantacao da Politica de Uso Aceitavel
Demanda: N&o ha demanda de recurso

Total:
Demanda de TIC:
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Objetivo 44

Ampliar Cobertura de Rede sem fio (wireless)
Descrigdo: Aumentar o potencial do sinal wireless, como ferramenta de trabalho, com cobertura mais ampla e melhor qualidade de acesso

Perspectiva / Objetivo(s) Estratégico(s) PDI:
. Resumo do Objetivo 44
PESSOAS_INFRAESTRUTURA_FISICA_E_TI

Custeio: R$ 0,00

21. Consolidar e atualizar a infraestrutura de Tl
Investimento:  R$ 16.200,00

Total: R$ 16.200,00

Objetivo 44 - Agao 01

Aquisicao de dispositivo Access Points para distribuicao de sinal wireless no campus
Resultado esperado: Aumentar o potencial dessa ferramenta de trabalho com cobertura mais ampla e melhor qualidade de acesso

Responsavel: Coordenador de Tecnologia da Informagdo Inicio: Setembro  Término: Dezembro

Origem da agio: PDTIC Total: R$ 16.200,00

Categoria: Processo (ag&o realizada de forma recorrente e continua) Area da gestdo:  Tecnologia da Informagdo

Objetivo 44 - Agéo 01 - Atividade 01

Realizar um | 1to da distribuigdo de dispositivos pontos de acesso para expansdo da rede wireless no campus

Demanda: N&o ha demanda de recurso
Total:

Demanda de TIC:

Objetivo 44 - Agéo 01 - Atividade 02

Aquisicado de dispositivos pontos de acesso para expansao da rede wireless no campus

Demanda: Contratagdo (Despesa de Investimento) - Equipamento(s)
Total: R$ 16.200,00

Demandade TIC:  Sim
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Objetivo 45

Ampliar e consolidar a atuagao institucional do IFF Cabo Frio.

ser elegivel a esta mudanga de tipologia.

Perspectiva / Objetivo(s) Estratégico(s) PDI:
PROCESSOS_INTERNOS

8. Estruturar a oferta educativa

14. Aprimorar a Gestao de Processos e Projetos Estratégicos

17. Fortalecer as agdes de planejamento e avaliagdo institucional

Descrigéo: A expans&o do campus Cabo Frio é uma demanda exisitente na comunidade ha varios anos . E necessario preparar o campus para atingir as metas indicadas pelo MEC para

Resumo do Objetivo 45
R$ 0,00
R$ 0,00
R$ 0,00

Custeio:
Investimento:

Total:

Objetivo 45 - Agao 01
Preparar o campus para a expansao de tipologia

Resultado esperado: Atender aos requisitos estipulados pelo MEC

Responsavel: Diretor Geral

Origem da acao: Plano de Gestédo

Categoria: Projeto (acéo para atender demanda especifica)

Objetivo 45 - Agéo 01 - Atividade 01

Solicitar, junto aos agentes politicos, a posse definitiva do terreno do campus.

Demanda: N&o ha demanda de recurso

Demanda de TIC:

Objetivo 45 - Agéo 01 - Atividade 02

Construir observatério permanente de indicadores de ensino, pesquisa e extensao.

Demanda: N&o ha demanda de recurso

Demanda de TIC:

Objetivo 45 - Agdo 01 - Atividade 03

Revisar o Plano de Oferta de Cursos e Vagas do PDI

Demanda: N&o ha demanda de recurso

Demanda de TIC:

Inicio: Janeiro

Area da gestio:

Término: Dezembro
Total: R$ 0,00

Governanga

Total:

Total:

Total:

Objetivo 45 - Agao 02
Elaborar e Publicar os Documentos Institucionais do IFF Cabo Frio
Resultado esperado: Publicagéo dos documentos

Responsavel: Diretor Geral

Origem da agao: Plano de Gestédo

Categoria: Projeto (agdo para atender demanda especifica) Area da gestio:

Envolve agé@o de comunicagdo

Objetivo 45 - Agéo 02 - Atividade 01

Elaborar e Publicar Projeto Politico Pedagégico

Demanda: N&o ha demanda de recurso

Demanda de TIC:

Objetivo 45 - Agéo 02 - Atividade 02

Elaborar e Publicar Cédigo de Conduta Discente

Demanda: N&o ha demanda de recurso

Demanda de TIC:

Objetivo 45 - Agdo 02 - Atividade 03

Elaborar e Publicar Regimento Interno do IFF Cabo Frio

Demanda: N&o ha demanda de recurso

Demanda de TIC:

Objetivo 45 - Agéo 02 - Atividade 04

Atualizar Regimento Interno do Conselho de Campus

Demanda: N&o ha demanda de recurso

Demanda de TIC:

Inicio: Janeiro

Término: Outubro
Total: R$ 0,00

Governanga

Total:

Total:

Total:

Total:

Plano de Agao Anual - 2025

CAMPUS CABO FRIO

23/12/2024 Péagina 64 de 73



Plano de Agédo Anual - 2025

Os objetivos e as agbes ndo estdo apresentados em ordem de prioridade de execugéo. 1?2 Verséo

Objetivo 45 - Agdo 02 - Atividade 05
Elaborar e Publicar a Politica de Eventos Internos e Externos
Demanda: N&o ha demanda de recurso

Total:
Demanda de TIC:
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Objetivo 46

Viabilizar a reforma e expansao da estrutura fisica do campus
Descrigéo: O IFF Cabo Frio necessita de modernizagao, reforma e expansao de sua estrutura fisica e de infraestrutura para atender de forma adequada nossa comunidade.

Perspectiva / Objetivo(s) Estratégico(s) PDI:

. Resumo do Objetivo 46
PESSOAS_INFRAESTRUTURA_FISICA_E_TI

Custeio: R$ 0,00
Investimento: R$ 6.100.000,00
Total: R$ 6.100.000,00

20. Consolidar e atualizar a infraestrutura fisica

Objetivo 46 - Agao 01

Prospectar e executar obras de atualizagdo da estrutura fisica do campus

Resultado esperado: Ampliagdo e renovagao da estrutura fisica

Responsavel: Diretor de Administragao e Infraestrutura Inicio: Janeiro Término: Dezembro
Origem da acao: Plano de Gestédo Total: R$ 5.000.000,00
Categoria: Projeto (acéo para atender demanda especifica) Area da gestdo:  Infraestrutura

Envolve acdo de comunicagao

Objetivo 46 - Agéo 01 - Atividade 01
Executar o Projeto de Adequacéao da Estrutura Fisica as normas de Seguranca e Prevengdo de Incéncios (Blocos A-l)
Demanda: Contratagdo (Despesa de Investimento) - Nova(s) obra(s) / Obra(s) de ampliagao

Total: R$ 300.000,00
Demanda de TIC: Néo

Objetivo 46 - Agdo 01 - Atividade 02
Elaborar e executar o projeto de Adequagao da Estrutura Fisica as normas de Acessibilidade
Demanda: Contratagdo (Despesa de Investimento) - Nova(s) obra(s) / Obra(s) de ampliagédo

Total: R$ 300.000,00
Demanda de TIC: Néo

Objetivo 46 - Agéo 01 - Atividade 03
Acompanhar a obra do Bloco K
Demanda: N&o ha demanda de recurso

Total:
Demanda de TIC:

Objetivo 46 - Agdo 01 - Atividade 04
Elaborar e executar projeto de reforma e modernizagao do Bloco A
Demanda: Contratagdo (Despesa de Investimento) - Nova(s) obra(s) / Obra(s) de ampliagdo

Total: R$ 200.000,00
Demandade TIC:  Nao

Objetivo 46 - Agéo 01 - Atividade 05
Elaborar e executar projeto de ampliagdo e modernizagdo da estrutura de acesso ao campus (guarita)
Demanda: Contratagdo (Despesa de Investimento) - Nova(s) obra(s) / Obra(s) de ampliagao

Total: R$ 200.000,00
Demanda de TIC: Néo

Objetivo 46 - Agdo 01 - Atividade 06
Elaborar e executar o projeto do Hotel Escola e Restaurante Escola
Demanda: Contratagdo (Despesa de Investimento) - Nova(s) obra(s) / Obra(s) de ampliagdo

Total:  R$ 2.500.000,00
Demanda de TIC: Néo

Objetivo 46 - Agéo 01 - Atividade 07
Elaborar e executar projeto de reforma e modernizagao da estrutura de educacao fisica do campus (academia)
Demanda: Contratacédo (Despesa de Investimento) - Nova(s) obra(s) / Obra(s) de ampliagéo

Total: R$ 100.000,00
Demanda de TIC: Néo

Objetivo 46 - Agéo 01 - Atividade 08
Elaborar e executar projeto de reforma estrutural da Casa de Artes
Demanda: Contratagéo (Despesa de Investimento) - Nova(s) obra(s) / Obra(s) de ampliagéo

Total: R$ 100.000,00
Demanda de TIC: N&o
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Objetivo 46 - Agdo 01 - Atividade 09

Elaborar e executar projeto de construgédo de laboratério multiusuario de equipamento de grande porte

Demanda: Contratagcdo (Despesa de Investimento) - Nova(s) obra(s) / Obra(s) de ampliagdo
Total: R$ 300.000,00
Demandade TIC:  Nao

Objetivo 46 - Agéo 01 - Atividade 10

Elaborar e executar novo projeto de urbanizagao do campus

Demanda: Contratagdo (Despesa de Investimento) - Nova(s) obra(s) / Obra(s) de ampliagao
Total: R$ 500.000,00
Demandade TIC:  Néo

Objetivo 46 - Agéo 01 - Atividade 11

Elaborar e executar projeto de reforma do almoxarifado do bloco J

Demanda: Contratagdo (Despesa de Investimento) - Nova(s) obra(s) / Obra(s) de ampliagédo
Total: R$ 100.000,00
Demanda de TIC: Néo

Objetivo 46 - Agdo 01 - Atividade 12

Elaborar e executar projeto de adaptacdo do Bloco J as normas de seguranca e prevengao de incéndios

Demanda: Contratacéo (Despesa de Investimento) - Nova(s) obra(s) / Obra(s) de ampliagéo
Total: R$ 400.000,00
Demanda de TIC: Néo

Objetivo 46 - Agao 02

Viabilizar a renovagao de equipamentos existentes e obtencao de novos equipamentos

Resultado esperado: Obter equipamentos adequados ao funcionamento do campus

Responsavel: Diretor de Administragéo e Infraestrutura Inicio: Janeiro Término: Dezembro
Origem da agao: Plano de Gestédo Total: ~ R$ 1.100.000,00
Categoria: Projeto (agdo para atender demanda especifica) Area da gestdo: Infraestrutura

Envolve agé@o de comunicagédo

Objetivo 46 - Agéo 02 - Atividade 01
Renovar mobiliario do campus, que encontra-se defasado e insuficiente
Demanda: Contratagdo (Despesa de Investimento) - Equipamento(s)

Total: R$ 500.000,00
Demandade TIC:  Néo

Objetivo 46 - Agdo 02 - Atividade 02
Equipar o novo bloco K - mobiliario e equipamentos didaticos que nao sao de Tl
Demanda: Contratagdo (Despesa de Investimento) - Equipamento(s)

Total: R$ 300.000,00
Demanda de TIC: Néo

Objetivo 46 - Agdo 02 - Atividade 03
Equipar o novo bloco K - equipamentos de Tl
Demanda: Contratagdo (Despesa de Investimento) - Equipamento(s)

Total: R$ 100.000,00
Demandade TIC:  Sim

Objetivo 46 - Agéo 02 - Atividade 04
Equipar a Academia do campus
Demanda: Contratagdo (Despesa de Investimento) - Equipamento(s)

Total: R$ 200.000,00
Demanda de TIC: Néo
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Objetivo 47

Fortalecer a politica de permanéncia e éxito dos estudantes

Descrigao: Criar estratégias diversificadas buscando a formagé&o integral do estudante e identificagdo com o campus e seus cursos a fim de melhorar o indices de permanéncia e éxito no
Campus Cabo Frio

Perspectiva / Objetivo(s) Estratégico(s) PDI:

PROCESSOS_INTERNOS

Resumo do Objetivo 47
Custeio:  R$ 40.000,00
Investimento: R$ 0,00
Total: R$ 40.000,00

7. Aprimorar os processos que conduzem a permanéncia e ao éxito

10. Incentivar e articular as praticas de ensino, pesquisa, extensao, cultura e esporte

Objetivo 47 - Agao 01
Fortalecimento do Programa de Vivéncia Espotivo-Cultural
Resultado esperado: Aumento da participagédo dos estudantes em atividades esportivas e culturais no campus

Responsavel: Diretor de Ensino, Coordenadores de Curso, Setor de Esportes Inicio: Janeiro Término: Dezembro
Origem da agéo: Demanda Identificada pela Comunidade Total: R$ 40.000,00
Categoria: Processo (ag&o realizada de forma recorrente e continua) Area da gestdo:  Esporte

Objetivo 47 - Agéo 01 - Atividade 01

Reunido de planejamento de a¢des entre os setores

Demanda: N&o ha demanda de recurso
Total:
Demanda de TIC:

Objetivo 47 - Agéo 01 - Atividade 02

Aquisicdo de material de apoio as atividades esportivos

Demanda: Contratagdo (Despesa de Custeio) - Materiais de consumo
Total: R$ 30.000,00
Demandade TIC:  Nao

Objetivo 47 - Agdo 01 - Atividade 03

Promocao de eventos de integragcdao da comunidade interna e externa

Demanda: N&o ha demanda de recurso
Total:
Demanda de TIC:

Objetivo 47 - Agdo 01 - Atividade 04

Reunido com colegiados de curso para promocao de atividades esportivas junto aos cursos

Demanda: N&o ha demanda de recurso
Total:
Demanda de TIC:

Objetivo 47 - Agéo 01 - Atividade 05

Planejamento do calendario esportivo do campus

Demanda: N&o ha demanda de recurso
Total:
Demanda de TIC:

Objetivo 47 - Agéo 01 - Atividade 06

Estruturacao dos espacos de vivéncia esportiva

Demanda: Contratagdo (Despesa de Custeio) - Materiais de consumo
Total: R$ 10.000,00
Demandade TIC:  Néo

Objetivo 47 - Agao 02

Implementagdo do Forum de Gestdo Pedagogica

Resultado esperado: Envolver a comunidade do campus através de representagoes no forum para discussdes a cerca dos cursos e politicas pedagogicas do campus cabo frio.

Responsavel: Diretor de Ensino, Coordenagdo Académica Inicio: Janeiro Término: Dezembro
Origem da agéo: Prioridade PDI Total: R$ 0,00
Categoria: Processo (agéo realizada de forma recorrente e continua) Area da gestdo: Ensino

Objetivo 47 - Agéo 02 - Atividade 01
Estudo para implementagao da proposta no Campus
Demanda: N&o ha demanda de recurso

Total:
Demanda de TIC:
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Objetivo 47 - Agéo 02 - Atividade 02
Reunido com a comunidade para apresentagao da proposta
Demanda: N&o ha demanda de recurso

Total:
Demanda de TIC:

Objetivo 47 - Agéo 02 - Atividade 03
Escolha das representagoes
Demanda: N&o ha demanda de recurso

Total:
Demanda de TIC:

Objetivo 47 - Agéo 02 - Atividade 04
Inicio das atividades
Demanda: N&o ha demanda de recurso

Total:
Demanda de TIC:
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Objetivo 48

Estruturagao das politicas profissionalizantes vinculadas aos cursos em execugdao no Campus Cabo Frio
Descrigao: Organizar as demandas do campus quanto a formagao discente em atividades vinculadas aos cursos visando alinhamento a politica orgamentaria.

Perspectiva / Objetivo(s) Estratégico(s) PDI:
RESULTADOS

1. Proporcionar a formag&o profissional e tecnolégica
2. Promover qualificagéo profissional

3. Promover a formagao integral e em consonancia aos arranjos produtivos, sociais e culturais locais

Resumo do Objetivo 48
Custeio:  R$ 270.000,00
Investimento: R$ 0,00
Total: R$ 270.000,00

Objetivo 48 - Agao 01
Organizagado de demandas e execugao de visitas técnicas
Resultado esperado: Adequar os fluxos de proposi¢éo de visitas técnicas com os estudantes a capacidade de execugéo do setor de planejamento e planeja

Responsavel: Direcdo de Ensino, Coordenadores de Curso, Diregao de administragdo  Inicio: Janeiro Término: Dezembro
Origem da acao: Necessidade Diagnéstica do Campus
Categoria: Projeto (ag&o para atender demanda especifica) Area da gestdo:  Ensino

Objetivo 48 - Agéo 01 - Atividade 01

Reunido com as coordenagées de curso para levantamento das demandas dos cursos

Demanda: N&o ha demanda de recurso

Demanda de TIC:
Objetivo 48 - Agdo 01 - Atividade 02
Reunido com a diretoria de administracao para avaliagdo dos pontos essenciais para organizagao

Demanda: N&o ha demanda de recurso

Demanda de TIC:
Objetivo 48 - Agdo 01 - Atividade 03
Construir proposta junto aos coordenadores e colegiados

Demanda: N&o ha demanda de recurso

Demanda de TIC:

Objetivo 48 - Agdo 01 - Atividade 04

Construir documento nor da prop

Demanda: N&o ha demanda de recurso

Demanda de TIC:
Objetivo 48 - Agéo 01 - Atividade 05
Recebimento das demandas do setor de ensino

Demanda: N&o ha demanda de recurso

Demanda de TIC:
Objetivo 48 - Agdo 01 - Atividade 06
Planejamento do orgamento com custos operacionais

Demanda: Contratagdo (Despesa de Custeio) - Outros servigos

Demanda de TIC: Néo

Objetivo 48 - Agéo 01 - Atividade 07

Planejamento do orcamento com custos de assisténcia estudantil

Demanda: Contratagédo (Despesa de Custeio) - Outros servigos

r orgamento

Total: R$ 150.000,00

Total:

Total:

Total:

Total:

Total:

Total: R$ 100.000,00

Total: R$ 50.000,00
Demanda de TIC: Néo
Objetivo 48 - Agéo 01 - Atividade 08
Execugéo de atividades
Demanda: N&o ha demanda de recurso
Total:
Demanda de TIC:
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Objetivo 48 - Agao 02

Fortaleciamento das praticas profissionalizantes dentro dos laboratérios do campus

Resultado esperado: Atendimento a demanda de formagéo profissional dos campus

Responsavel: Diregdo de Ensino, Coordenadores de Curso, Diregao de administragdo  Inicio: Janeiro Término: Dezembro
Origem da agao: Necessidade Diagndstica do Campus Total: R$ 120.000,00
Categoria: Projeto (agéo para atender demanda especifica) Area da gestdo: Ensino

Objetivo 48 - Agdo 02 - Atividade 01

Reunido com as coordenagdes de curso para levantamento das demandas dos cursos

Demanda: N&o ha demanda de recurso
Total:
Demanda de TIC:

Objetivo 48 - Agéo 02 - Atividade 02

Reunido com a diretoria de administragao para avaliagdo dos pontos essenciais para organizagao

Demanda: N&o ha demanda de recurso
Total:
Demanda de TIC:

Objetivo 48 - Agéo 02 - Atividade 03

Estruturacao do processo de compras

Demanda: N&o ha demanda de recurso
Total:
Demanda de TIC:

Objetivo 48 - Agdo 02 - Atividade 04

Compra de reagentes e insumos para os laboratérios didaticos

Demanda: Contratagdo (Despesa de Custeio) - Materiais de consumo
Total: R$ 120.000,00
Demandade TIC:  Nao

Objetivo 48 - Agao 03

Construcao do Hotel-Escola

Resultado esperado: Atendimento a demanda de formagao profissional dos campus

Responsavel: Diregdo de Ensino, Coordenadores de Curso, Diregao de administragdo, | Inicio: Janeiro Término: Dezembro
Origem da ag3o: Necessidade Diagndstica do Campus Total: R$ 0,00
Categoria: Projeto (agdo para atender demanda especifica) Area da gestdo: Ensino

Objetivo 48 - Agéo 03 - Atividade 01

Reunides com docentes responsaveis pela area

Demanda: N&o ha demanda de recurso
Total:
Demanda de TIC:

Objetivo 48 - Agéo 03 - Atividade 02

Busca por recursos es a la parlamentar

Demanda: N&o ha demanda de recurso
Total:
Demanda de TIC:

Objetivo 48 - Agéo 03 - Atividade 03
Reunides com o colegiado dos cursos da area de hospitalidade e lazer pra construgdo da proposta de ensino-aprendizagem
Demanda: N&o ha demanda de recurso

Total:
Demanda de TIC:
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Objetivo 49

Criar e modernizar espagos convencionais e nao-convencionais de ensino-aprendizagem do campus.
Descrigao: Oferecer espagos adequados as diferentes propostas de ensino-aprendizagem que fortalegam a formagao técnica, profissional e integral dos estudantes

Perspectiva / Objetivo(s) Estratégico(s) PDI:
Resumo do Objetivo 49

Custeio: R$ 0,00
Investimento:  R$ 350.000,00
Total: R$ 350.000,00

PESSOAS_INFRAESTRUTURA_FIiSICA_E_TI

21. Consolidar e atualizar a infraestrutura de Tl

Objetivo 49 - Agao 01

Modernizagao dos equipamentos tecnologécios que atendem as demandas pedagoégicas e académicas do campus

Resultado esperado: Adequar a estrutrua as demandas tecnologicas dos espagos de ensino aprendizagem

Responsavel: Diretoria de Ensino, Diregdo Geral, Coordenagéo de Tecnologia da Inform Inicio: Janeiro Término: Dezembro
Origem da agéo: Necessidade diagnosticada no campus Total: R$ 350.000,00
Categoria: Projeto (acéo para atender demanda especifica) Area da gestiao:  Tecnologia da Informagéo

Objetivo 49 - Agéo 01 - Atividade 01
Atualizacdo dos computadores utilizados nas salas de aula do campus

Demanda: Contratagdo (Despesa de Investimento) - Equipamento(s) RS 60.000,00
Total: .000,

Demandade TIC:  Sim

Objetivo 49 - Agdo 01 - Atividade 02
Atualizacdo dos computadores utilizados nos laboratérios de informatica

Demanda: Contratagdo (Despesa de Investimento) - Equipamento(s)
Total: R$ 120.000,00

Demandade TIC:  Sim

Objetivo 49 - Agéo 01 - Atividade 03
Aquisicdo de Notebooks para utilizagdo em espacos nao-convencionais de ensino-aprendizagem

Demanda: Contratagéo (Despesa de Investimento) - Equipamento(s)
Total: R$ 50.000,00

Demandade TIC:  Sim

Objetivo 49 - Agdo 01 - Atividade 04
Atualizacao dos computadores utilizados nos espagos destinados a utilizagao livre dos estudantes para estudos e pesquisas (micrédromos)

Demanda: Contratagdo (Despesa de Investimento) - Equipamento(s) Total RS 120.000,00
otal: A X

Demandade TIC:  Sim
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Plano de Acao Anual - 2025

Os objetivos e as agoes ndo estao apresentados em ordem de prioridade de execuggo. 1% Versdo
Resumo
CAMPUS CABO FRIO
Objetivos: 49 Acgodes: 93 Atividades: 377

Despesas de custeio: Contratagao (Despesa de Custeio) - Materiais de consumo R$ 646.500,00
Contratagao (Despesa de Custeio) - Outros servigos R$ 898.500,00

Contratagdo (Despesa de Custeio) - Reforma(s) R$ 20.000,00
Subtotal: R$ 1.565.000,00
Despesas de investimento: Contratagao (Despesa de Investimento) - Equipamento(s) R$ 1.740.700,00
Contratagao (Despesa de Investimento) - Nova(s) obra(s) / Obra(s) de ampliagdo R$ 5.150.000,00

Contratagao (Despesa de Investimento) - Outros R$ 150.000,00
Subtotal: R$ 7.040.700,00
RS 8.605.700,00

Legenda: Objetivo Acgao Atividade
Desenvolvimento: Camara de Desenvolvimento Institucional e Planejamento e Gestdo do Campus Cabo Frio

Consolidagao e formatagdo: DDI - Diretoria de Desenvolvimento Institucional / Reitoria

Mais informacoes, acesse: https:/portal1.iff.edu.br/o-iffluminense/desenvolvimento-institucional/planejamento-institucional/plano-de-acao-anual
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